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"Egitimdir Ri, bir milleti ya hiir, bagimsiz, sanb, yiikseR bir topluluk halinde yasatir;
ada milleti esaret ve sefalete terk eder.”
M. Kemal ATATORK




ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yizen al sancak;

Sonmeden yurdumun Gstdnde tdten en son ocak.

0 benim milletimin yildiz2dir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catrna, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir gil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dékulen kanlanmizsonra helal...
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasanm.
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis sasarim!
Kidkremis sel gibiyirn, bendimi cigner, asarim.

Yirtarim dadlan, enginlere sigam, tasarim.

Garbin afakinisarmissa celik 2irhl duvar,
Benim iman dolu godsdm gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,

‘Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurdumna alcaklan ugatma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dodacaktir sana va'dettigi ginler hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri 'toprak!’ diyerek gecme, tan:
Disin altinda binlerce kefensiz yatani.
Sensehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:

VYerme, dinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Si0heda fiskiracak topradi siksan, sihedal
Cani, canani, batdn varimi alsin da hida,

Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Dedgmesin mabedimin gogsine namahrem eli.
Bu ezanlar-kisahadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun Gstinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosamp kanliyasim,
Fiskirir ruh-i micerred gibi yerden nasim;

0 2aman yikselerek arsa deder belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokilen kanlarirmin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis bayragimin hirriyet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Aklf Ersoy




Ey Tirk gencligi! Birinci vazifen, Trk

istiklalni, TUrk cumhuriyetini, ilelebet,

muhafaza ve mldafaa etmektir.

bhlﬂ‘ngdiyeﬁnin ve istikbalinin yegane temeli
ur.

Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi,
seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve
harici, bedhahlarin olacakur.

'Blarz?nn. istikial ve cumhuriyeti mildafaa mecburiyetine d(iersen,
vazifeye atilmak i¢in, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve

seraitini dusunmeyeceksin!

Bu imkan ve serait, cok ndmiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istikial
ve cumhuriyetine kastedecek digmanlar, bitin diinyada emsali
gorUlimemis bir galibiyetin mimessili olabilirler.

A
Cebren ve hile ile aziz vatanin, bltun kaleleri zapt edilmis, bltun tersanelerine
girilmig, bltdn ordulan dagitiimig ve memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis
olabilir. BUtUn bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak (zere, memleketin

dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hattd hiyanet iginde
bulunabilirier.

Hatta bu iktidar sahipleri gahsi menfaatlenni, mOsteviilerin siyasf emellerire
tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret i¢inde harap ve bitap digmis olabilir.

Ey Tark istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait iginde dahi, vazifen;
Tork istikial ve wmhudifeﬁni kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damaranndaki
asll kanda, mevcuttur




Giiniimiizde, her alanda oldugu gibi, egitim alaninda kullanilan teknolojiler ile yontem ve tekniklerde degisimler

yasanmaktadir.

Bilim ve teknolojideki hizli gelismeler sonucunda; iletisim olanaklarinin artmasi, egitim ortamlarinin gesitlenmesi,
ogretmenlerin mesleki fonksiyonlarmin yiikselmesi ve 6grenme ortamlarindaki rollerinin degismesi, ‘yasam boyu 6grenme’,
‘etkin 6grenme’, ¢ 6grenmeyi 6grenme’ , “Proje Tabanlh Ogrenme” v.b gibi evrensel yaklasimlarin tiim diinyada kabul
gormesi, 6grenme ortamlarmin siirekli sorgulanmasini ve gelistirilmesini gerekli kilmaktadir. Bu bakis agisi, tiim egitim
kurumlarinda oldugu gibi okulumuzdan da beklenen gelisme, isleyis ve yaklasim degisikligini 6n plana ¢ikarmaktadir.

Bu amagla okulumuz tarafindan hazirlanan Stratejik Plan caligmalarinin amaci; okulumuzdaki egitim ortamlariin
tim yonleriyle analiz edilmesi sonucunda; sorunlari ve tedbirleri ortaya cikarmak, egitimi nicelik ve nitelik yonunde
yiikseltecek gelecege doniik stratejik amag ve hedefleri belirlemek, okulumuzdaki egitim kalitesinin artirarak bolge ve iilke
standartlarinin istiine ¢ikarmaktir.

Stratejik Planla, Tokat MPIB Fen Lisesinin egitim sisteminin kuvvetli ve zayif yonlerinin yani sira tasidigi firsatlar
ve aldig: tehditler ortaya ¢ikarilmistir. Okulumuzun mevcut kapasiteleri, 6gretmen, arag-gere¢ ve bina vb. durumlar1 tetkik
edilmistir.

Bu siiregte, paylasimci, etkili bir yonetim anlayisi ile siirekli bir igbirligine dayali, tim paydaslarin katilimiyla
gergeklestirilecek takim ¢alismasinin okul kiiltiirline yerlesmesi amaglanmistir.

Bu amaca; Ogrencilere ‘Ogrenmeyi Ogreten’, egitimde kalitenin vazgegilmez sarti ve smifinin lideri olan
ogretmenler ile okuldaki 6grenmeyi anlamli kilan, isi kolaylastiran lider yoneticilerin gayretleriyle ulagilabilecektir.

Stratejik Plan1 yiiriirliige sunarken, egitimde ¢agi yakalama yolundaki okulumuz i¢in énemli bir rehber olacagina
inandigim Stratejik Planin hazirlanmasinda emegi gegen Tokat MPIB Fen Lisesi ailesine tesekkiir eder, tiim 6gretmenlere ve
ogrencilere basarilar diler, sevgi ve saygilarimi sunarim.

Mustafa KARACA
Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi Miidiirii
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KISALTMALAR

AB Avrupa Birligi

E-Okul Okul Y0Onetim Bilgi Sistemi

GZFT Giglii, Zayif, Firsat, Tehdit

MEB Milli Egitim Bakanlig1

SWOT Strenghts, Weaknesses, Opportunities, Threats
STK Sivil Toplum Kuruluslari

TUBITAK | Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
TYT Temel Yeterlilik Testleri

AYT Alan Yeterlilik Testleri

YGS Yiiksek Ogretime Gegis Sinavi

LYS Lisans Yerlestirme Smavi

TANIMLAR

Devamsizhk: Oziirlii ya da 6ziirsiiz olarak okulda bulunmama durumu ifade eder.

Egitim ve 6gretimden erken ayrilma: Avrupa Toplulugu Istatistik Ofisinin (Eurostat) yayinladig1 ve hane
halki aragtirmasina gore 18-24 yas araligindaki kisilerden en fazla ortaokul mezunu olan ve daha iistii bir
egitim kademesinde kayitl olmayanlarn ilgili cag niifusuna orani olarak ifade edilen gostergedir.

Okul-Aile Birlikleri: Egitim kampiislerinde yer alan okullar dahil Bakanliga bagli okul ve egitim
kurumlarmda kurulan birliklerdir.

Orgiin egitim disina ¢ikma: Oliim ve yurt disina ¢ikma haricindeki nedenlerin herhangi birisine bagli olarak
orgilin egitim kurumlarindan ilisik kesilmesi durumunu ifade etmektedir.

Orgiin egitim: Belirli yas grubundaki ve ayni seviyedeki bireylere, amaca goére hazirlanmis programlarla,
okul ¢atis1 altinda diizenli olarak yapilan egitimdir. Orgiin egitim; okul dncesi, ilkokul, ortaokul, ortadgretim
ve yiiksekdgretim kurumlarini kapsar.

Zorunlu egitim: Dort yil siireli ve zorunlu ilkokullar ile dort yil siireli, zorunlu ve farkli programlar arasinda
tercihe imkan veren ortaokullar ve imam-hatip ortaokullarindan olusan ilkgretim ile ilkogretime dayali, dort
yillik zorunlu, 6rgiin veya yaygin 6grenim veren genel, mesleki ve teknik ortadgretim kademelerinden olusan
egitim siirecini ifade eder.



BOLUM I : GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

Stratejik Planlama Calismalari

Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi’nin Stratejik Planinin amac1, okulumuzun su an bulundugu
durum ile gelecekte ulasmay1 arzu ettigimiz durumun belirlenmesi, okulumuzun kurulus amaglarina uygun
olarak belirlenecek hedeflere ulagmak i¢in yapilacak caligmalar ile okul kaynaklarinin etkili, verimli
kullanimin1 saglamak, egitim-0gretimi nicelik ve nitelik olarak yiikseltmeye ¢aligmaktir.

Okulun Gelistirilmesi Stratejik Planinda, GZFT (Gligli Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler )
analizi yapilarak, okulun egitim-6gretim yapisinin kuvvetli zayif yonleri ile tasidig: firsatlar ve aldigi tehditler
ortaya ¢ikarilmis, okulun mevcut kapasiteleri, dgretmen, arag-gere¢ ve bina, vb. durumlari incelenmis; 11
Milli Egitim Midirligi Stratejik plan1 ve Tiirk Milli Egitim Sisteminin hedef, politika ve stratejilerine uygun
olarak; Fen Lisesinin gelecekteki egitim profilini ortaya koyacak stratejik amaclar ve hedefler ile bu amag ve

hedeflere ulasmayi saglayacak faaliyetler ortaya konmaya ¢alisilmistir.



STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Mustafa KARACA Okul Mudiirt Abdurrahman GULER Ogretmen

Kamil TEPESU Miidiir Yardimcist Murathan BAKAN Ogretmen

Mehmet GASIM Miidiir Yardimcist Mahmut ARI Ogretmen
Miicahit DEMIR Memur
Necati EROL Memur

Yasal Cerceve

Kalkinma planlar1 ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasinin, hesap verilebilirligi ve saydamlig:
saglamak {iizere kamu mali yOnetiminin yapisint ve isleyisini, raporlanmasini ve mali kontrolii
diizenlemek amaciyla ¢ikartilan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9.
maddesinde; “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve dlgiilebilir
hedefler saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu
siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.”
denilmektedir.

5018 sayili kanunda Ongoriilen ve stratejik plan hazirlamakla yiikiimli kamu idarelerinin,
stratejik planlama siirecine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla hazirlanan, Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmeligin (26.05.2006 tarihli
ve26179 sayili Resmi Gazete) yayimlanmasini miiteakiben, okul miidiirliiglimiiz, 2006/55sayil1 genelge
ile stratejik planlama siirecini baglatmistir.

Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi Miidiirliigii’niin Stratejik Plan1 yonetmeliklerde de
belirtildigi tizere 2019-2023 yillarini kapsayacak sekilde hazirlanmustir.

10



CALISMA TAKVIMi

lige MEM ile Okul ve Kurum Stratejik Planiama Takvim|

Olosd ve Kurum Stratejik Plslima Adimian

Exiol

Kurelan Strate] Ik Plankama Eklbinin I AR-GE Birfmine Blldirkmes|

Durum Aralid

3 Gelecege Yonelim

Ebirn

Aralix

Ocak

4 | ARGE Blriml Inceemes! Degierlendirmesi

Planin Internet Sitesinda Yayinlanemas ve E-Posta Saklinds || AR.GE
Birimine Ginderiimesi
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BOLUM Il : DURUM ANALIZI

1-TANITIM BIiLGiSi

TOKAT MILLIi PIYANGO IHYA BALAK FEN LIiSESI

OKULUN ADI :-TOKAT MPIB FEN LISESI
ADRESI : 600 EVLER MAH. IMAMLIK CAD. NO:50 -TOKAT
TELEFON NO :SANTRAL : 0356 2284445
FAKS - 0356 2284405
WEB ADRESI - http:// tokatfenlisesi.meb.k12.tr
E-POSTA ADRESI - 880322@meb.k12.tr
OKUL MUDURU - Mustafa KARACA
OKUTULAN YABANCI DIiLLER - Ingilizce-Almanca

KIiTAPLIGINDAKI KiTAP SAYISI : 6500

Kurulus yih: 2002
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http://goplisesi.meb.k12.tr/

TARIHGE

02/07/2002 Yihinda acilisi yapilan Tokat Fen Lisesi 2006 Yilinda Milli Piyango
Genel Mudirligli Sponsorlugunda yapimina baslanan bugiunki kullandigi yeni
binasina 2008 yilinda taginmistir.

Milli Piyango Genel Miidiirii ve Hemserimiz olan ihya BALAK Beyin gorevi
basinda hayatini kaybetmesi nedeni ile okulumuzun adi Tokat Milli Piyango ihya
Balak Fen Lisesi seklinde degistirilmistir.

Yeni Bina Egitim-Ogretim Binasi, Kiz ve Erkek Pansiyon Binasi, Kapali Spor
Salonu, Hali Saha olmak uzere yaklasik 15.518 metrekarelik bir alana sahiptir.

Okulumuz kurulugsundan itibaren bolgesinde ve ilimizde ilk tercih edilen okul
olmustur. Vizyonunu “Marka Okul’’ olarak belirleyen, sevgiyi esas alan, yeniliklere
acik, misyon ve vizyon ile ornek bir okuldur.

FiziKi YAPI

Okulumuzda 14 derslik (Dersliklerimizde etkilesimli tahta bulunmaktadir.), 6500 kitap
mevcutlu bir kitlphane, 150 kisilik bir konferans salonu, tiim smav islemlerinin yiriitildigi bilgi islem
merkezi, 6gretmenler odasi, spor odasi, miidiir odasi, 2 miidiir yardimcis1 odas1,1 rehberlik servisi odasi,
muhasebe odasi, 6grenci isleri, 1 yardimci hizmetliler odasi, kantin ve bahgesi, futbol sahasi, voleybol
sahasi, kapali spor salonu, kiz ve erkek pansiyonu bulunmaktadir.
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TEMEL BILGILER TABLOSU- OKUL KUNYESI

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer
almaktadir.

[li: TOKAT Tigesi: MERKEZ
) 600 evler mah. imamlik cad. .
Adres: no'50 TOKAT Cografi Konum 600 EVLER
Telefon 0356 228 44 45 Faks Numarast: 0 356 228 44 05
Numarasi:
i .. .. http://

e-Posta Adresi: | 880322@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: tokatfenlisesi meb k12.tr
Kurum Kodu: 880322 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2002 Toplam Cahisan Sayisi 48

Kiz 195 Kadin 7
Ogrenci Sayisi:  |Erkek | 168 Ogretmen Sayis1 | Erkek 25

Toplam | 363 Toplam |32
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :25,9 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :25,9
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis1 | :10,08 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan :0

Sube Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev
- 460,72 > 9,5
Miktar1 Sdresi
CALISAN BILGILERI
Okulumuzun ¢alisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calsan Bilgileri Tablosu
Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirti ve Midiir Yardimcisi 3 0 3
Brang Ogretmeni 25 7 32
Rehber Ogretmen 1 0 1
Idari Personel 3 0 3
Yardimci Personel 2 1 3
Guvenlik Personeli 1 1 2
Toplam Cahsan Sayilan 35 9 44
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OKULUMUZ BiNA VE ALANLARI

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Bolumleri Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Kat Sayis1 4 Cok Amagcli Salon X

Derslik Sayisi 14 Cok Amagli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 56 Kituphane X

Kullanilan Derslik Sayist 14 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 14 Bilgisayar X

Laboratuvari

Idari Odalarm Alani (m2) 28 | Is Atolyesi X

Ogretmenler Odas1 (m2) 45 Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 5691 | Pansiyon X

Okul Bahcesi (A¢ik Alan)(m2) 3450

Okul Kapali Alan (m2) 11368

Saznatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan | 1642

(m?)

Kantin (m2) 70

Tuvalet Sayis1 17

Diger (..ccveeennene )

SINIF VE OGRENCI BILGILERI

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.
SINIFI Kiz Erkek Toplam
9/A 13 17 30
9/B 17 12 29
9/C 17 12 29
10/A 15 15 30
10/B 12 18 30
10/C 11 19 30
11/A 16 12 28
11/B 19 9 28
11/C 18 9 27
11/D 17 11 28
12/A 10 8 18
12/B 8 11 19
12/C 13 6 19
12/D 9 9 18
TOPLAM 195 168 363
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DONANIM VE KAYNAKLARIMIZ

Teknolojik kaynaklar basta olmak tiizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim
malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 25 TV Sayisi 1
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 8 Yazici Sayist 6
Tagmabilir Bilgisayar Sayisi 3 Fotokopi Makinas1 Sayist 3
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglant1 Hiz1 32 Mpbs

GELIR VE GIDER BILGiISI

Okulumuzun genel biit¢e 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak (izere
gelir ve giderlerine iligkin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2018 460.000 457.000
2019 602.000 586.000
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OKUL / KURUMIGi PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi
nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin
goriisleri anket, toplant1, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tzere

cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BiRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

Bu Bolumde i¢ ve dis paydaslarimizin 6zelliklerinin tanitimi yapilmis ve Paydas anketlerine

iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :
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OKUL/KURUM iGiN PAYDAS ANALIzi MATRISI

5 = &
8 59 @

Okul Mudiir(i VoW

Ogretmenler \

Hizmetliler \

Ogrenciler \

Veliler 0 0

Mudur Yardimcilari \

Okul Aile Birligi Yonetimi ve Denetleme Kurullari o) \ \

O: Bazi Paydaslar, bir kismi ile iliski vardir.V: Paydaslarin tamami
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MEVCUT ORGUT YAPISI

OGRETMENLER
KURULU

KURULLAR I_l

MUDUR

BASYARDIMCISI I—I KOMISYONLAR

PERSONEL OGRETMEN
MUDUR | MUDUR MUDUR
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI

EGITIM OGRETIM ‘

OKUL-AILE
BIRLIGI

SINIF REHBER _
OGRETMENLERI
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OKULDA OLUSTURULAN BIiRIMLER

S.NO ADI GOREVLILER GOREVLERI
Okulun tlim égretmen ve a) Bir onceki toplantida alinan kararlarmn
idarecileri degerlendirilmesi,
b) Ogretim programlarinin uygulanmasi,
¢) Okulda ve c¢evrede Tiirk¢enin dogru,
giizel, etkili ve kurallarina uygun olarak
kullanilmasi,
¢) Atatiirkgiiliik ile ilgili konularmn derslerde
islenigine iligkin hususlar,
d) Egitim ve 6gretim etkinliklerinin diizenli
yuratilmesi,
e) Istenen basar1 diizeyine ulasamayan
Ogrencilerin yetistirilmesi i¢in alinacak dnlemler,
f) Ogrencilerin basar1, devam ve devamsizlik,
6dul ve disiplin durumlarmin degerlendirilmesi,
g) Yapilacak proje caligmalari,
g) Kurullar ve komisyonlarla ilgili isler,
h) Okul veya kurum ve gevre iliskileri,
1) Kardes okul uygulamalari,
i) Yurt i¢ci ve yurt diginda diizenlenecek
bilimsel, sosyal, kilttrel, sanatsal ve sportif
1 OGRETMENLER etkinlikler ve yarigsmalar,
KURULU j) Bakanlik emirleri ve ilgili mevzuatin
degerlendirilmesi,
k) Mezunlarin izlenmesi,
1) Okul gelisim ve yonetim ekibi ¢alismalari
ile stratejik planlamaya iliskin is ve islemler,
m) Genel denetim sonuglari,
n) Nobet uygulamalari,
0) Personel ve 6grenci kilik ve kiyafetleriyle
ilgili hususlar,
0) Yerel, ulusal ve uluslararasi yapilan sinav
ve yarisma sonuglarinin degerlendirilmesi,
p) Ogrenci kulip ve topluma hizmet
caligmalari,
r) Rehberlik ve psikolojik  danigma
faaliyetleri,
s) Ziimre toplantilari,
s) Unitelendirilmis yillik planlar ve ders
planlari,
t) Okul kiiltiirti olusturulmasi ¢alismalari,
ve Dbenzeri konular giindeme alinarak
goriigiliir.
SUBE Subede derse giren dgretmenler, | Ogrencilerin egitim dgretim faaliyetlerini gériiserek
2 OGRETMENLER | ilgili miidiir yardimeisi ve rehber | gerekli onlemleri alir. Simif gretmenleri arasinda
KURULU ogretmen isbirligi ve koordinasyonu saglar.
Aym dersi okutan 6gretmenler a) Bir Onceki toplantiya ait ziimre
) kararlarinin uygulama sonuglarmin
3 o GRil;I\I\//IIEELER degerlendirilmesi ve uygulamaya yonelik yeni
KURULU kararlarm alinmasi,

b) Egitim ve 6gretim ile ilgili mevzuat, Tiirk
Milli Egitiminin genel amaglari, okulun kurulus
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amaci ve ilgili dersin programinda belirtilen amag
ve aciklamalarin  okunarak planlamanin  bu
dogrultuda yapilmasi,

¢) Ogretim programlarinda yer almasi
gereken Atatlrkculukle ilgili konular Gzerinde
durularak ¢aligmalarin buna goére planlanmasi,

¢) Ogretim programinda belirtilen kazanim
ve davranislar dikkate alinarak derslerin iglenisinde
uygulanacak ogretim yontem ve teknikleri ile
bunlarin uygulama seklinin belirlenmesi,

d) Unite veya konu agirliklarma gore
zamanlama yapilmasi, linitelendirilmis yillik planlar
ve ders planlarmin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesine iliskin hususlarin goriigiilmesi,

e) Diger ziimre veya boliim dgretmenleriyle
yapilacak is birligi esaslarimin belirlenmesi,

f) Bilim ve teknolojideki geligsmelerin,
derslere yansitilmasini saglayici kararlar alinmasi,

g) Derslerin daha verimli iglenebilmesi igin
ihtiyac duyulan Kitap, arag-gereg ve benzeri 6gretim
materyalinin belirlenmesi,

g) Okul veya kurum ve g¢evre imkanlarinin
degerlendirilerek, yapilacak deney, proje, gezi ve
gozlemlerin planlanmasi,

h) Ogrenci basarismin  dlgiilmesi  ve
degerlendirilmesinde ortak bir anlayisin, birlik ve
beraberlige yonelik belirleyici kararlarin alinmasi,

1) Resim, Miizik, Beden Egitimi dersleri ile
uygulamali nitelikteki diger derslerin
degerlendirilmesinde dikkate alinacak hususlarin
tespit edilmesi; smavlarin sekil, say1 ve siiresi ile
irtin  degerlendirme Olgiitleri ile puanlarinin
belirlenmesi,

i) Ogrencilere verilecek proje ve Odev
konulariin se¢iminde; 6gretim programlari ile okul
veya kurum ve g¢evre sartlarinin géz Oniinde
bulundurulmasi,

j) Ogrencilerin okul iginde, Ogrenci Segme
Smavinda, ulusal ve uluslararas1 diizeyde
katildiklar1 ¢esitli smnav ve yarigmalarda aldiklar
sonuglara iliskin basar1 ve basarisizlik durumlarinin
ders bazinda degerlendirilmesi

PSIKOLOJIK
DANISMA VE
REHBERLIK
HiZMETLERI
YURUTME
KOMIiSYONU

OKkulun tiim idarecileri, her simf
seviyesini temsilen birer simif
rehber 6gretmeni, okul aile birligi
temsilcisi, disiplin kurulu
temsilcisi, 6grencileri temsilen bir
o6grenci ve okulda gorev yapan
rehber 6gretmenler

OGRETMEN KADROSU
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Okulumuzun 6gretmen kadrosu ve egitim dliizeyleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Brang

Edebiyat

Norm
Kadro

N

Mevcut
Ogretmen
Sayisi

Okulumuza
Gd__revlendirilen
Ogrt. Sayisi

w

Lisans Y.Lisans

Doktora

Din Kultiru

==

Felsefe

Tarih

=

Cografya

Ingilizce

=

Almanca

Matematik

N

Biyoloji

Fizik

Kimya

Gorsel Sanat.

Muizik

Beden Egitimi

Rehberlik

Bilgisayar

RIR(NRRr N A aRr|IN R NP R

RP(ERINPFPIOINIAWORINEFINFP|F-

RiRrRrIRr RN AW W R R[RR =]

TOPLAM

w
N

w
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N
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PERSONEL SiRKULASYON DURUMU

Kurumda gerceklesen ¢alisan sirkiilisyonunun orani:

Y1l I¢erisinde Kurumdan Ayrilan Cahsan | Yil icerisinde Kurumda Géreve Baslayan

Calisan Sayisi

2016

2017

2018

2019

2016

2017 2018

2019

TOPLAM

FAALIYET ALANLARI, URUN VE HiZMETLER
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FAALIYET ALANI: EGITIM - OGRETIM

FAALIYET ALANI: YONETIM iSLERIi

Hizmet-1 Rehberlik Hizmetleri
Veli

Ogrenci

Ogretmen

Ogrenci Davranislari

Hizmet—1 Ogrenci isleri hizmeti
Kayit- Nakil isleri
Devam-devamsizlik

Swnif gegme

Bursluluk ve Pansiyon
Ogrenim Belgesi

Ogrenci Saghig1 ve Giivenligi
Mezunlar

Hizmet-2 Sosyal-Kulttrel Etkinlikler
Tiyatro

Konferans

Satrang

Siir

Hizmet-2 Ogretmen isleri hizmeti
= Derece terfi
* Hizmet i¢i egitim
»  Ozliik haklar1

Hizmet-3 Spor Etkinlikleri
Futbol,

Voleybol

Basketbol

Masa Tenisi

Satrang

Hizmet-3 Okul ve Pansiyon Butcesi
[haleler

Teslim alma ve muayene
Harcamalar

Taginir mal

Hizmet—4 Miifredatin islenmesi

Hizmet—4 Staj Isleri
= Ogretmen Adaylarma Rehberlik

Hizmet—5 Sinavlar ve Deneme Sinavlari
* Ogrenci Basarismin
Degerlendirilmesi
Smav Islemleri
OSYM ile ilgili islemler

Hizmet- 6 Proje calismalari
= AB Projeleri
= Sosyal Projeler
* Fen ve Teknoloji Projeleri
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ANKETLERIMIZ VvE

DEGERLENDIRILMESI

OGRENCI, VELi, OKUL CALISANLARI, TOPLUM MEMNUNIYETi ANKETI

OGRENCI MEMNUNIYETIi ANKETI

Seri 1

o“l‘lllllllll‘l
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

mSeril 438 5 418 434 428 426 424 42 417 211 274 417 218 43 228

IN

w

N

[y

mSeril

OGRENCi MEMNUNIYETi ANKETI BASLIKLAR

Ulasilabilirlik ve iletisim

Dilek, Oneri ve Sikayetler
Givenilirlik

Guvenlik

Kararlara Katilim

Ogrenci igleri

Egitim-Ogretim

Ders Arasi
Okulun Fiziki Ortami
Okulun Kantin, Yemekhane ve Yatakhaneleri (varsa)

© |00 |N O[O | (W N [—

N
o

Sosyal, Kilturel ve Spor Etkinlikleri

—_—
—_—

Egitici Kol Calismalari

N
N
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13 Belirli Giin ve Haftalar
14 | Degerlendirme, Odiil, Tesekkiir ve Takdir Belgeleri

15 | Olumlu Davranig Kazanma ve Egitim

Ogrenci memnuniyet anketine toplam 160 égrenci katilmistir.
Ogrencilerimiz okuduklar siniflara gore:
v' 9. Sinif, 40 6grenci,
v" 10.Sinif, 40 6grenci,
v' 11.8Sinif, 40 6grenci,
v' 12.Sinif, 40 6grenci olmak lizere toplam 160 6grenci anketimize katiimistir.
Ogrenci memnuniyeti anketinde sorulan ve 15 baslik altinda toplanan bélimlerde toplam 19

soru bulunmaktadir. Bu sorularin en yuksek degeri 5 puandir.

Ankette en yiksek puanlar
5,00 “Okuldan istedigim belgeleri (6grenci belgesi, kimlik) zamaninda alabilirim”,
4,38” Derslerin islenisinde bilgisayar, tepeg6z, harita gibi arag-gereclerden
yararlaniimaktadir”,
4,34 “Okulda yabanci kigilere kargi guvenlik énlemleri alinmaktadir”,
4,28 “Okulda milli ve manevi degerlerimiz benimsetilmektedir”,
4,26 “Okulumuz égretmenlerine glvenirim”,
4,24 “Dersler seviyemize uygun olarak islenir”,
4,20 “ihtiyac duydugumda dgretmenlerle rahatlikla gériisebilirim”,
4,18 “Okul yolu (varsa okul servisleri) guvenlidir”,
4,17 “Okul her zaman temiz ve bakimlidir’” maddeleri almistir.
Ankette en duslik puanlar
Ankette en dustik puani 2,11 ortalama ile “Okulumuz kantininde satilan yiyecek ve
iceceklerin fiyatlari uygundur.” maddesi almistir.
2,18 “Katildigim egitici kol faaliyetlerinden bir¢cok sey 6grendim”,
2,28 “ilgi duydugum sportif faaliyeti okulda yapma imkani buluyorum”,

2,74 “Okulum sahip oldugum yetenekleri gelistirme imkani saglar. "maddeleri almistir.
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OKUL CALISANLARI MEMNUNIYETI ANKETI

IN

w

N

RN

0
1 2 3 4 5
5 5 5 5

mSeril 3.15

OKUL CALISANLARI MEMNUNIYETi ANKETI BASLIKLAR
1 Y(’jneticilerin liderlik davraniglari.
2 | lyilegtirme etkinliklerine destek ve katilimi
3 | Motivasyon tanima ve takdir yaklagimi
4 | Performans Degerlendirme
5 |insan Kaynaklarinin Etkili Yénetimi
6 |Kararlara Katilim
7 | Calisma Ortami
8 |Isbirligi ve lletisim
9 | Motivasyon ve Tatmin
10 |Kisisel ve mesleki geligsim
11 | Sosyal Etkinlikler
12 | Topluma etki ve katki durumunun algilanmasi
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Okul memnuniyet anketine katilan personelimiz cinsiyetlerine gore:

Kadin 9, erkek 29 toplam 38 kisi katilmigtir.
Yas gruplarina gore;

26-33 3 kisi
34-41 10 Kisi
42-49 16 kisi

50 yas ve Uzeri 9 kisi
Egitim durumuna gore;
Ortadgretim 3 kigi
Fakulte 28 kisi
Yuksek lisans 7

Konumuna gore;

Ogretmen 32 kigi
Diger 6 kisi

Okul galisanlari memnuniyeti anketinde sorulan ve 12 baslik altinda toplanan boélumlerde
toplam 5 soru bulunmaktadir. Bu sorularin en yuksek degeri 5 puandir. Anketin degerlendiriimesi
bu gcergcevede yapilmistir.

e Anket toplam 38 kisiye uygulanmistir.

Ankette en yiiksek puani
e 5,00 “Okulda, 6gretmenler ile saglikli iletisim kurabiliyorum”,
e 5,00 “Okulda ihtiya¢ duydugum malzemeye zamaninda ulasabilirim (fotokopi vs...)"
e 5,00 “Yaptigim isten zevk aliyorum ve isimi seviyorum”,

e 5,00 “Okul idaresinden memnun musunuz’,
Ankette en dislik puani

e 3,15 “Okul yerel ve genel toplum tzerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir”

maddeleri almistir.
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VELI MEMNUNIYETIi ANKETI

0 I I I I I
1 2 3 4 5

m Seril 5 5 4.13 3.87 4.16

N

w

N

[

1.23

VELi MEMNUNIYETi ANKETi BASLIKLAR

—_

Okul/Kurum Hizmetlerine Ulagma

5 iletisim

3 Dilek Oneri ve Sikayetler (dinleme, dikkate alma, yanitiama)
4 Guvenirlik

5 Rehberlik ve Yonlendirme Hizmetleri

6 Guvenlik

7 Kararlara Katilim

8 Ogrenci isleri

9 Ders Programlari

10 | Sinif Ortami

11 | Ders Arag ve Geregleri

12 | Ders Arasi (dinleme ve ihtiyaclarini kargilama yeterliligi)
13 Okulun Fiziki Ortami

14 | Kantin, Yemekhane, Yatakhaneler (varsa)

15 | Sosyal, Kulturel, Bilimsel, Sportif vb. Faaliyetler

16 Degerlendirme, Odiil, Takdir, Tesekkiir

17 | Olumlu Davranig Kazanma
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Velilere 17 baslik altinda toplam 6 soru sorulmustur. Bu sorularin en ylksek degeri 5 puandir. En
dusuk deger ise 1 puandir. Anket toplam 60 veliye uygulanmistir.

Ankette ortalamasi, en yiksek puani alan 5 soru asagida verilmigtir.
Bunlar;

5,00 “Ogrencimin notlarini rahatlikla takip edebiliyorum”,

5,00 “ihtiya¢ duydugumda okul yéneticileri ile rahatlikla konusabiliyorum”,
4.13 “Okulun 6gretmenlerine guvenirim”,

3.87 “Cocugumuz sinifta goérus ve dnerilerini rahatlikla dile getirebiliyor”,
4.16 “Okul her zaman temiz ve bakimhidir”,

Ankette en diisiik puan ortalama
1,23 “Sinif velileri arasinda yeterli iletisim var.”

TOPLUM MEMNUNIYETI ANKET

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

15 16 | 17 18 | 19 20
mSeril 4 396 398 3 3.8 1325 398 349 353 346 348 3.48 347 337 333 359 356 351 349 238
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Toplum memnuniyet anketine katilanlar cinsiyetlerine gore:

Kadin 16 erkek 38 toplam 54 kisi katilmigtir.
Yas gruplarina gore;

26-33 yas 2 kisi

34-41 28 kisi

42-49 23 kisi

50 yas ve Uzeri 1 kisi

Egitim durumuna gore;
Ortadgretim 3 kigi
Yuksekokul 10 kisi
Fakulte 41 kisi

Konumuna gore;

MEM calisani 2 kisi Universitede akademik personel 14 kisi 38 kisi de farkli kurumlarda
Yakin cevre 24 Kisi

Diger 30 kigi

Toplum memnuniyeti anketinde sorulan ve 20 baslik altinda toplanan boélimlerde toplam
20 soru bulunmaktadir. Bu sorularin en yuksek degeri 5 puandir. Anketin degerlendiriimesi bu

cercevede yapilmigtir.

e Anket toplam 54 kisiye uygulanmistir.

e Ankette en yuksek puani 4,00 ortalama ile “ihtiyagc duydugumda okul yéneticileri ile
rahatlikla gorisebiliyorum”,

e 3,98 “ Okul personeli glvenilirdir”,

e 3,96 ihtiyag duydugumda okul personeli ile rahatlikla gériisebiliyorum

e 3,98 Bu Okulu baskalarina da tavsiye ederim.

e Ankette en diisiik puani

e 2.38 Okul, ulusal bayram ve tbrenlere ¢evrenin katihmini saglar”
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TOPLUM MEMNUNIYETi ANKETI BASLIKLAR

1 ?htiya(; duydugumda okul yoneticileri ile rahatlikla gérusebiliyorum.
2 Ihtiyag duydugumda okul personeli ile rahatlikla gorisebiliyorum.
3 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

4 Okul ile ilgili istek ve sikayetlerimi rahatlikla iletebiliyorum.

5 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alinir.

6 Okulun galisanlari gevreye karsi 6rnek davranislar sergilerler.

7 Okul personeli guvenilirdir.

8 Okul icinde ve disinda yabanci kisilere karsi yeterli glivenlik énlemleri alinmaktadir.
9 Okulda yangin ve dogal afetlere karsi gerekli dnlemler alinir.

10 | Okul yolu (veya okul servisleri) guvenlidir.

11 | Okulda 6égrenciler olumlu bir kisilik kazanabilmektedir.

12 | Ogrenciler gevreyi rahatsiz edecek davraniglarda bulunmaziar

13 | Ogrencilerin kilik kiyafeti diizgiindir.

14 | Ogrenciler milli ve manevi degerlere uygun davranirlar.

15 | Ogrenciler temel ahlak kurallarina uygun davranirlar.

16 | Ogrenciler kamu malini korurlar.

17 | Okul, cevre ile ighirligi yapmaktadir.

18 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goruslerimiz dikkate alinir.

19 | Okulun tesis ve olanaklari gevrenin kullanimina sunulmaktadir.

20 | Okul, gevre ve insan saghgi ile ilgili calismalara destek verir.
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GZFT (GUGLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZi

GUCLU YONLERIMiZ

Ogrenciler Mquezi sinav ilg iist dilimde yerlesen dgrenciler
Calisanlar 1- Idari Kadro, Ogretmen ve memur Kalitesinin yiiksek olmasi
Veliler 1-Velilerimizin egitim ve gelir diizeyinin yiiksek olmasi.
2- Velilerin Sosyal Statiisiiniin Yiiksek Olmasi
Bina ve Yerleske 1-Okulun Fiziki Yapisinin yeterli olmasi

2-Temiz, Giivenli ve Huzurlu Olmasi
3- Bilgi islem Merkezi bulunmas1

4- Ulasilabilirlik

5- Z-Kituphane

6- Cok amagli kapal1 spor salonu

Donanim 1-Teknolojik Donaniminin Yeterli Olmasi
2-Dokiman-Kaynak ve Yardimci Egitim Ogretim Materyallerinin
Zenginligi ve Ulagilabilirligi

Ydnetim Siirecleri 1-Yenilige A¢ik Olmasi
Iletisim Siirecleri 1- Calisanlar Arasidaki iletisimin Istenilen Diizeyde Olmas1
Okul Kaltara 1-Kurum Kiiltiiriiniin Oturmus Olmasi
2-Akademik bir okul olmasi.
Guvenlik 1-Giivenlik Kamerasmin Olmasi
2-Guvenlik gorevlisi ve okul polisinin bulunmasi
Egitim - Ogretim 1-12. Simf o6grencileri i¢in hafta i¢i 18:00-23:00 arasinda gece etiidii

Yapiyor Olmamiz.
2-Ogrencilere Yonelik Hafta Sonu Kurslarinm Diizenleniyor Olmasi
3-Sosyal Etkinliklerin yeterli olmas1
4-Kitap Okuma Saatinin ve kitap okuma halkalarmin bulunmasi
5-Rehberlik Hizmetlerinin Verimliligi

ZAYIF YONLERIMIZ

Ogrenciler Yogun olarak gelecek kaygis1 yasamaktadirlar.

Aile baskis1 68rencilerimizin motivasyonuna ters etki yapmaktadir.
Calisanlar Hizmetli sayimiz yeterli degildir.

Uzun siire ayni okulda ¢aliganlarin enerji diisiikliigii mevcuttur.
Veliler Akademik bagar1 yoniinde kaygilar1 fazladur.

Kiigtik capli basarisizliklarda yogun panik havalar: vardir.

Ogrencinin  gelecegine yonelik ¢ok fazla yasamilan kaygilar
ogrencilerimizin  ve  Ogretmenlerimizin  motivasyonunu  olumsuz
etkilemektedir

Bina ve Yerleske Okul yerlesim alanmin ¢ok biiylik olmasina bagl temizlik konusunda
problem yasanmaktadir. Ayn1 zamanda bakim masraflar1 yiiklii tutarlara
ulasmaktadir.

Disiplin 1-Ogrencilerin Sivil Kiyafet tercihlerinin Olmasi
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FIRSATLAR

Politik 1-Okulumuzun Mezunlarmin etkin makamlarda bulunmasi.
2.Kamu Kurum ve Kuruluslari-Meslek Gruplar1 ile Olumlu iliskiler
3. Universite olan ¢ok yonlii iliskilerin gii¢lii olmas:

Sosyolojik 1- Okul Mezunlarimizin Okul ile baginin devam etmesi.

Teknolojik 1- Etkilesimli Tahtalarin etkin kullanimi1

Ekolojik 1-Ulagimin Kolay olmast.
2-Cevre ve Bahgesinin farkl etkinlikler i¢in uygun olmasi

TEHDITLER

Politik Bu bagslikta herhangi bir tehdit algis1 yoktur

Sosyolojik 1-Disaridan Gelen Siviller ve Pazarlamacilar.
2-Toplumsal beklenti algisinin yiiksek olmasi.

Ekolojik 3-Koylere giden yol gilizergahinda bulunmasindan dolayr Gurilti

Kirliligi.
4-Okul Cevresindeki Kontrol Edilemeyen Internet Kafeler.
5-Binanin bakima muhta¢ Olmasi.
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1.TEMA: EGITIiM VE OGRETIME ERiSiM
Okullagma Orant

Okul terki oranlar1

Ogrenci devamsizlik durumlari,

Okula Uyum ve Oryantasyon

Ozel egitime Ihtiyac Duyulan Bireyler
Yabanci Uyruklu Ogrenciler

o OB WIN(F-

Hayat Boyu Ogrenme
7 a-Anne baba egitim faaliyetleri
b-Okulda diizenlenen ders dis1 etkinlikler,

GELISIM VE SORUN ALANLARIMIZ

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

Akademik Basar1

a-Yiksekogretime gecis oranlar1 (ortadgretim okullar igin)
b-Ortadgretim ( YGS - LYS. AYT-TYT) Yillara gore ortalama puanlar
c-Okuldaki Derslerin Yillara gore Basar1 ortalamalari

Sosyal Kiiltiirel Ve Fiziksel Gelisim

a- Sosyal kuliip calismalar1 (okul ve il¢e ¢capinda uygulanan faaliyet sayisi),

b-Okul Aile Birligi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

2 | c-Sosyal iliskileri kullanarak hayirseverler araciligi ile egitime saglanan mali destek miktar.

d- e-Sivil toplum orgiitleri isbirligi ile yapilan etkinlikler (sosyal sorumluluk projeleri vb.),

f-Okulun diizenledigi sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler (Milli bayramlar hari¢ gerceklestirilen
sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser vb. gosteri sayisi, okul gezileri vd.),

3 | Smif Tekrar1 Yapan Ogrenciler,

Istihdam Edile Bilirlik Ve Yonlendirme Calismalar1

a- Mesleki rehberlik ve yonlendirme amaciyla yapilan etkinlikler (gezi, seminer vb.)

b- Okul Aile Birligi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

c- Sivil toplum 6rgiitleri isbirligi ile yapilan etkinlikler (sosyal sorumluluk projeleri vb.),

e- Oklun diizenledigi sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler (Milli bayramlar hari¢ ger¢eklestirilen
sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser vb. gdsteri sayisi, okul gezileri vd.),

d- Sosyal, sportif, sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetlere katilim (spor miisabakalari, siir, resim
4 yarigmalari vb. etkinlikler),

g-Sosyal kuliip ¢caligmalar1 (okul ve ilge capinda uygulanan faaliyet sayisi),

h-Okulda diizenlenen ders dis1 etkinlikler,

5- Ogretim Yontemleri

a Okul biinyesinde acilan dgrenci yetistirme ve sinavlara hazirlama kurslari, (kurs ve katilime1
sayilart),

b Hazirlanan ve uygulanan AB projeleri ile Yerel ve Ulusal projeler,

Cc Hazirlanan ve uygulanan AB projeleri ile Yerel ve Ulusal projeler,
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Kurumsal Iletisim

a-Ogretmenler arasinda yapilan sosyal, sportif ve sanatsal etkinlikler,
b- Biitiin Personelin katilimiyla diizenlenen piknik ve yemek organizasyonu
1 | c- Personel ile beraber yapilan gezi sayisi

d- Caliganlarin evlerine yapilan aile ziyareti sayis1

e- Odullendirilen Calisan sayist

f- Kutlanilan Calisanlarin dogum giinii sayisi
Kurumsal Y6netim

2 | a-Yapilan Gérev Dagilimi Sayisi

b-Okul Aile Birligince yapilan etkinlik sayis1
Donatim

3 a-Giderilen derslik donatim ihtiyaci sayisi

b-Giderilen Pansiyon donatim ihtiyaci sayisi
c-Giderilen Spor malzemeleri donatim ihtiyaci sayisi
Bina ve Yerleske

a-Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlar1 sayisi
b-Okul Bahgesinin diizenlenmesi ve asfaltlanmasi
c-Kalorifer kazanlarmin degistirilmesi

Is Giivenligi ve Hijyen Egitimi

a-Is giivenligi egitimi alan personel sayisi

5 | b-Is giivenligi egitimi alan dgrenci say1si

c- egitimi alan personel sayisi

d-Hijyen egitimi alan 6grenci sayisi

A. EGITIME ERiSiM
1. 1 Okullasma Oram

YILLAR OGRETMEN OGRENCI

Toplam Ogrenci sayist Siirekli Devamsiz Ogrenci | Derslik bagina diisen dgrenci
Ogretmen sayis1 Sayist sayisl
Toplam | Kiz Erkek Kiz Erkek
2015-2016 32 433 241 192 - - 14
2016-2017 32 421 229 192 - - 13
2017-2018 32 373 228 145 - - 12
2018-2019 32 362 205 157 - - 12

1.2 Okul terki oranlar

Nakil Nedeniyle Okulu Birakan
YILLAR Okuldan Ayrlan Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayis1
2015-2016 28 -
2016-2017 17 -
2017-2018 8 -
2018-2019 5 -
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2. Ogrenci devamsizhk durumlar,

Ogretim Yili Ortalama Ogrenci Basina Oziirlii Ortalama Ogrenci Basia Oziirsiiz
Olarak Yapilan Devamsizhk Olarak Yapilan Devamsizhk
2015-2016 9 3
2016-2017 14 3
2017-2018 11 4
2018-2019 13 6

3. Okula Uyum ve Oryantasyon
Okul terki oranlan (ortaégretim okullari icin),

Nakil Nedeniyle Okulu Birakan
YILLAR Okuldan Ayrlan Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayisi
2015-2016 16 -
2016-2017 18 -
2017-2018 14 -
2018-2019 15 -

4. Ozel egitime Ihtiya¢c Duyulan Bireyler

YILLAR
2015-2016

2016-2017
2017-2018
2018-2019

o|lo|o| o

5. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

YILLAR

2015-2016
2016-2017
2017-2018
2018-2019

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi

o|lo|lo|o
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6 Hayat Boyu Ogrenme
6.1 Anne baba egitim faaliyetleri,

2017 2018 \ 2019 |
Yapilan Etkinlik Sayis1 1 2 1
Katilimce1 Sayisi 213 320
- 7-19 Yas Aile Egitim | -YGS-LYS

Etkinlik Tarleri ve
isimleri (seminer,
konferans vb.)

- 7-19 Yas Aile Egitim
Semineri

-Psiko sosyal miidahale
ile ilgili seminer.
-Domuz gribi ile ilgili
bilgilendirme semineri

Semineri

-YGS-LYS
Bilgilendirme Semineri

Bilgilendirme Semineri

-Keneye kars1 korunma | -Epilepsi
semineri.
6.2 Okulda dizenlenen ders dis1 etkinlikler,
Ders dist
etklnll_k 2 3 3
(egzersiz)
sayl1sl
Katilimci
Sayist 90 150 90 200 90 200
Velilere Ogrencilere Velilere Ogrencilere Yonelik Velilere Ogrencilere Yonelik
Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik
Seminer Belirli giin ve | e  Seminer | e Belirli gin ve Seminer e Belirli gin e
— ¢aligmasi haftalar caligmasi haftalar icerisinde caligmasi haftalar  icerisinde
§ icerisinde yer yer alan anma ve Satrang yer alan anma ve
§ alan anma ve kutlama programi1 turnuvasi kutlama programi
-z kutlama
= programi e  Basketbol e  Basketbol turnuvasi
= turnuvasi
é e  Futbol turnuvasi
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B EGITIMDE KALITE
1. Akademik Basan
1.1 Yiiksekogretime gecis oranlar1 (ortaogretim okullar icin),

Onlisans
Programlarmma  Programlarina
Devam Eden Devam Eden

. .

Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi

Lisans

Egitim Ogretim Mezun Ogrenci
Sayisi

Yih

Yiiksekogretime
Devam Eden
Toplam Ogrenci
Sayisi

Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
2015-2016 24 35 24 35
2016-2017 49 55 49 55
2017-2018 50 36 43 32
2018-2019 54 28 27 16

* Ek kontenjanlarla ya da sonraki yillarda yerlesen Ogrenciler mezuniyet yillarina gore tabloya

yerlestirilmistir.

1.2 Orta6gretim ( YGS - LYS) Yillara gore ortalama puanlar
Ortaogretim ( YGS - LYS) Yillara gore ortalama puanlar

Ortalama Puanlar

Yerlestirilen
Ogrenci Sayisi

On .
YGS-LYS Lisans Lisans
YR YOS vass6 DiL‘ MF ‘ ™ TS
2015-2016 | 380,096 | 390,852 | 340,040 | - | 383,784 | 342,900 | 298,262 1
2016-2017 | 405,600 | 410,790 | 338,300 | - | 389,035 | 338,56 | 303,651 55
TYT - AYT
MATEMATIK- | TURKGE- TURKGE- YABANCI
FEN MATEMATIK | SOSYAL DIL
2017-2018 387,214 360,597 310,275 55
2018-2019 401,144 392,167 347,851 43
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1.3 Okuldaki Derslerin Yillara gore Basar ortalamalan

Ders Ortalamalan Ders Ortalamalan Ders Ortalamalan
- h=! h=! h=! e k= k= k= e k= = =
g g g g = g g g g = g g g g =
s| S| 2| o ° s| | =| a|°© s | S| 2| d| ©
Turk
Edebiyati 4 1 2 7 11
Dil ve 96 9 93 99 95 93 93 98 00 | 96 9 95 9 00 96
Anlatim
Din K.ve
Ah. Bilgisi 98 98 98 98 98 97 98 98 98 98 99 99 98 | 100 99
Tarih 81 83 - 94 86 83 86 - 95 88 83 88 91 96
T.C.Inkilap
Tarihi - - 94 - 94 - - 96 - 96 - - - 94 94
Cografya 78 81 - - 80 77 83 - - 80 75 77 - - 76
Matematik | 86 88 93 95 91 86 88 90 96 90 86 91 93 94 91
Fizik 86 85 90 95 89 83 87 90 96 89 82 86 92 96 89
Kimya 80 82 88 92 86 77 87 93 95 88 81 86 88 93 87
Biyoloji 77 78 82 95 83 77 72 83 96 82 76 80 76 96 82
Felsefe - - 100 - 100 - - 100 - 100 100 | 100 100
Yabanci dil | 93 95 | 100 | 100 | 97 94 94 | 100 [ 100 | 97 96 96 100 | 100 98
Resim - - - - - 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Muzik - - - - - 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Isgei(tjiir;i 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100
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2.Sosyal Kiiltiirel Ve Fiziksel Gelisim
2.1 Sosyal kuliip calismalari (okul ve ilce capinda uygulanan faaliyet sayisi),

Kulupler Etkinlik Sayist

© ~ @ =2
- - - -
o o o o
g q N q
T} <o ~ X
- - - -
o o o o
N N N [V}
Avrupa Birligi Projeler Kuliibii 2 4 2 3
Kuttphanecilik Kullbt 10 10 8 11
Kltir Edebiyat Kuliibi 15 15 18 12
Satran¢ Kullbdi 2 5 3 3
Yayin ve Tletisim Kuliibii 12 15 12 16
Sivil Savunma Kulubu 5 5 7 6
Kizilay ve Yesilay Kuliibii 2 6 2 7
Gezi Tan. Ve Turizm Kullbu 3 3 2 6
Spor Kulubu 3 4 4 8
Mesleki ve Okul Tan. Kultibi 2 1 2 3
TOPLAM 56 68 60 75

1.2 Okul Aile Birligi tarafindan yapilan etkinlikler (kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

20152016 2016/2017 2017/2018 ~  2018/2019
4 3

Yapilan 4
Etkinlik Sayis1
e Okul Cay1 e Okul Cay1 e Kiz ve Erkek e Kiz ve Erkek
e Kiz ve Erkek e Kiz ve Erkek Pansiyonuna Pansiyonuna
Pansiyonuna Pansiyonuna Yonelik Yemek Yonelik Yemek
Yonelik Yemek Yonelik Yemek Ve Eglence Ve Eglence
Ve Eglence Ve Eglence e Asure Giinii ¢ Kiz ve Erkek
Etkinlik e Asure Giinii e Asure Giinii e Okul Cay1 Pansiyonuna
o . Yonelik Tokat
Isimleri - g
kaltar gezisi
e Okulumuz 12 sinif
Ogrencilerine
yonelik
motivasyon
etkinligi
Etkinlik Moral motivasyon Moral motivasyon | Moral motivasyon | Moral motivasyon
Kazanimlar1 | Ogrenci  veli i | Ogrenci veli is | Ogrenci veli is
(Etkinlik birligi birligi birligi
Sonucu Elde
Edilen
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Uriinler)

1.3 Sosyal iliskileri kullanarak hayirseverler araciigi ile egitime saglanan mali destek miktari.

Mali Destegin Adi ‘ Aciklama ‘
2010-2011 0
2011-2012 0
2012-2013 0
2017-2018 0
2017-2018 0

1.4 Mezunlar Dernegi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)
2020 yilinda mezunlar dernegi kurulmasi planlanmaktadir.

1.5 Sivil toplum orgiitleri isbirligi ile yapilan etkinlikler (sosyal sorumluluk projeleri vb.),

2016/2017 | 2017/2018 2018/2019

Yapilan Etkinlik 2 2
Sayisi
Etkinlik Isimleri e Tema o Tema e Tema
Yesilay e  Siir S6leni e Yesilay
Siir Soleni e 2. Hatira Ormam e Tokat Yazarlar ve
Olusturuldu. Sairler Dernegi
e Tokat Yazarlar ve e 2. Hatira Ormani
Sairler Dernegi Olusturuldu.
Etkinlik Kazanimlar1 e Hatra Ormanm | Hatira Ormaninin Bakimi | Hatira Ormaninin Bakimi
(Etkinlik Sonucu Elde Iyilestirilmesi ve Onarimi Yapildi ve Onarimi1 Yapildi
Edilen Uriinler) * Konferans

1.6 Okulun diizenledigi sosyal, kulturel ve sanatsal etkinlikler (Milli bayramlar hari¢ gerceklestirilen
sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser vb. gosteri sayisi, okul gezileri vd.),

2016/2017 2017/2018 2018/2019

Ogrencilere | Velilere | Ogrencilere | Velilere Ogrencilere Velilere
Y Onelik Y Onelik Y 6nelik Y 6nelik Y 6nelik Y onelik
Etkinlik Sayisi 7 3 4 2




o  Miuzik o Siir Mizik e 7-19 Yas | o Mizik e Sinema
Dinletisi Dinletisi Dinletisi Aile Dinletisi Gunleri
Siir Dinletisi | o  Tiyatro Universite Egitim o Asure Giinii
Universite Gosterisi Sergisi semineri | ¢  Mezunlarla
Sergisi e 7-19 Yas Asure e  Sinema Sohbet

e e i . e Bilgi Aile Gini Gunleri
Etkinlik Isimleri Yagsmam Egitim Mezunlarla

e  Genel Kiiltir semineri Sohbet
Yarigmast

o  Universite
Gezisi

e  Asure Giinii

3- Siif Tekrar1 Yapan Ogrenciler,

Ogretim Toplam Ogrenci | Basansizhk Nedeniyle Smf  Devamsizhiktan Dolay: Simf

Yih Sayisi Tekran Yapan Ogrenci Tekran Yapan Ogrenci Sayisi
Sayisi

2015-2016 433 - -

2016-2017 421 - -

2017-2018 373 - -

2018-2019 362 - -

4- Istihdam Edile Bilirlik Ve Yénlendirme Cahsmalar

4.1 Mesleki rehberlik ve yonlendirme amaciyla yapilan etkinlikler (gezi, seminer vb.)

Ogrencilere Velilere Ogrenciler | Velilere Ogrencilere | Velilere
Yonelik Yonelik e Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik
Etkinlik Sayisi 5 2 3 2 5 2

-Meslek -OSYM -Meslek -OSYM -Meslek Tanitim | -OSYM

Tanitim Stand1 | Sistemi Tanitim Sistemi Standi Sistemi

-Universite Semineri Stand1 Semineri -Universite Semineri

Tanitim Stand1 | -Anne-Baba -Universite -Anne-Baba | Tanitim Stand: - 7-19
Etkinlik isimleri —Univgrsite Gelisim | Tanitim Gelisim —Uni_v_ersite Yas Aile

Gezisi Destek Projesi | Standi Destek Gezisi Egitimi

-0SS Semineri | Seminerleri -Universite | Projesi -Meslek Tanitim

-Meslek Gezisi Seminerleri | Giinleri

Tanitim -LYS Semineri

Ginleri

4.2 Okul Aile Birligi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

| 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 |
Yapilan Etkinlik 4 4 4
Sayisi
e Okul Cay1 e Okul Cay1 e Kiz ve Erkek
Etkinlik isimleri e Kiz ve Erkek e Kiz ver Erkek Pansiyonuna

Pansiyonuna
Yonelik Yemek

Pansiyonuna
Yonelik Yemek Ve

Eglence

Yonelik Yemek Ve
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Ve Eglence Eglence e Asure Glinii

e Asure Giinii e Asure Giinii
Etkinlik Kazanimlar1 | Moral motivasyon Moral motivasyon Moral motivasyon

(Etkinlik Sonucu Elde | Ogrenci veli isbirligi Ogrenci veli isbirligi Ogrenci veli isbirligi

Edilen Uriinler)

4.3 Mezunlar Dernegi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

2020 yil1 igerisinde mezunlar dernegi kurulacaktir.

4.4 Sivil toplum orgutleri is birligi ile yapilan etkinlikler (sosyal sorumluluk projeleri vb.),

2016/2017 2017/2018 2018/2019

Yapilan Etkinlik
Sayisi
Etkinlik Isimleri e Tema e Tema e Tokat Yazarlar ve
Yesilay e  Siir Soleni Sairler Dernegi
Siir Soleni e 2. Hatira Ormam e Tokat Yazarlar ve
Olusturuldu. Sairler Dernegi
e Tokat Yazarlar ve
Sairler Dernegi
Etkinlik Kazanimlari e Hatra Ormann | Hatira Ormaninm Bakimi e Hatra Ormanmn
(Etkinlik Sonucu Elde Iyilestirilmesi ve Onarimi Yapildi Tyilestirilmesi
Edilen Uriinler) *  Konferans

4.5 Okulun diizenledigi sosyal, Kkiiltiirel ve sanatsal etkinlikler (Milli bayramlar haric
gerceklestirilen sergi, tiyatro, halkoyunlar, konser vb. gosteri sayisi, okul gezileri vd.),

2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019
Ogrencilere | Vel.Yon. | Ogrencilere | Velilere | Ogrencilere Velilere
Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik
Etkinlik Sayis1 7 3 4 2 8 2
e  Muzik e Siir e  Muzik e 7-19 e  Muizik e  Sinema Gunleri
Dinletisi Dinletisi Dinletisi Yas Aile Dinletisi e  Konser
Siir Dinletisi | ¢  Tiyatro | ¢  Universite Egitim o Siir
Etkinlik isimleri | ¢«  Universite Gosterisi Sergisi semineri Dinletisi
Sergisi e 7-19 e Asure e Sinema | e  Universite
e Bilgi Yas Aile Ginu Gunleri Sergisi
Yarigmasi Egitim e Mezunlarl e Aym
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e Genel semineri a Sohbet Konugu
Kaltar e Bilgi
Yarigmast Yarigmast

e Universite o Genel
Gezisi Kulttr

e Asure Giinii Yarigmast

e Universite
Gezisi

e  Asure
Gini

4.6 Sosyal, sportif, sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetlere katihm (spor miisabakalar, siir, resim
yarismalan vb. etkinlikler),

‘ Faaliyetin Ad1 Katihmci Sayisi ‘ Basarn derecesi ‘
2015-2016 Futsal 15 1
2016-2017 Futbol 21 3
2017-2018 Basketbol 14 4
2018-2019 | ReSIM S}i/i;r\llsemlz?arplpozwyon 7 2-4-5

4.7 Sosyal kuliip calismalar: (okul ve ilce capinda uygulanan faaliyet sayisi),

Kulibin Kulibin
Kuliipler Etkinlik Diizenledigi Diizenledigi
P Sayisi Etkinliklere Katilan Etkinliklere
Ogrenci Sayisi Katilan Veli Sayisi
N~ 0 » N~ 0 » ~| o o
— — — — — — — — —
o o o o o o o o o
N N N N N N N N N
S| | @ S = oo} S| = e
— — — — — — — — —
o o o o o o o o o
N N N N N N N N N
Avrupa Birligi Projeler Kuliibii 2 3 |2 20 20 17 2 | 4 2
Kutiphanecilik Kullbt 3 4 |5 45 50 58 10 | 10 8
Kultir Edebiyat Kuliib 8 8 | 8 60 65 62 15 | 15 18
Satrang Kuliibi 3 3 |3 35 30 22 2 |5 3
Yayin ve Iletisim Kuliibii 4 6 | 5 15 | 20 22 12 | 15 12
Sivil Savunma Kultb 2 2 | 2 75 85 100 5|5 7
Kizilay ve Yesilay Kuliibii 4 4 | 2 15 12 11 2 | 6 2
Gezi Tan. Ve Turizm KulUbu 3 4 | 4 40 40 100 3|3 2
Spor Kullbi 5 6 | 6 40 40 40 3 | 4 4
Mesleki ve Okul Tan. Kulibi 6 6 | 2 8 12 10 2 |1 2
TOPLAM 40 | 46 | 39 | 353 | 374 462 56 | 68 60
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4.8 Okulda duizenlenen ders dis1 etkinlikler,

2016/2017

2017/2018

2018/2019

Ders d1§1 etkinlik 1 6 1 8 4 8
(egzersiz) sayisl
Katilimer Sayis 100 250 100 250
- A Ogrencilere Velilere Ogrencilere Velilere Ogrencilere
Velilere Yonelik | "5 Yonelik Vonelik Yonelik Vonelik
o Canakkale e 10 Kasim | Ganakkale e 10 Kasim | Ganakkale e 10 Kasim
Sehitlerini Atatiirk’ii Sehitlerini Atatiirk’ii Sehitlerini Atatiirk’ii
Anma Anma Anma Anma Anma Anma
Programi e Duvar Programi ° Duvar Programu . Duvar
Gazetesi Gazetesi Gazetesi
- e Web e Web Sinema e  Tibitak
=2 Sayfasi Sayfasi Gunleri Bilim Fuart
g e  Satrang e  Satrang e  Satrang
: Turnuvast Turnuvasi 7'_19 Yas Turnuvasi
= e Aym e Aym Alle « Aym
. Konugu Konugu Egitimi Konugu
= e Sene Sonu e Mevlana . e Mevlana
Siir ve Haftasi M_UZ|k_ . Haftasi
Miizik e Istanbul’u Dinletisi e Istanbul’u
Dinletisi Et. Fethi Fethi
o Opretmenle e Ogretmenler
r Ginu Gunt

5- Ogretim Yontemleri

5.1 Okul biinyesinde agilan 6grenci yetistirme ve sinavlara hazirlama kurslar, (kurs ve katihimel

sayilari),
2016/2017 2017/2018 2018/2019

Agilan kurs sayisi 4 9 9
Katilimer 6grenci
sayisi 88 96 107

5.2 Hazirlanan ve uygulanan AB projeleri ile Yerel ve Ulusal projeler,

2016/2017 2017/2018 ‘ 2018/2019
AB Yerel Ulusal AB Yerel Ulusal AB Yerel Ulusal
Hazirlanan Proje 0 1 0 0 1 0 0 1 1
Sayisi
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- Okuma - - Okuma Okuma
® T etkinligi etkinligi etkinligi
S E
a -z

o
Uygulanan Proje 0 1 0 0 1 0 0 1 0
Sayisi

- Okuma Okuma Okuma
® T etkinligi etkinligi etkinligi
S E
a -z

ot

6- Ders Arag gerecleri

6.1 Okulun alanlarin ve dersliklerin ihtiyacinin giderilmesi

2016/2017
Temin edilen spor malzemesi sayisi 7 3 6
sayisi
Temin edilen mizik malzemesi
sayisl sayisi 1 14 1

C- KURUMSAL KAPASITE
1.Kurumsal fletisim:

1.1 Cahsanlara yonelik yapilan etkinlik sayilari,

 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Biitiin Personelin katilimiyla diizenlenen piknik ve yemek 1 1 1
organizasyonu Sayis1

Yeni atanan personele uyum egitimi Sayist
Personel ile beraber yapilan gezi sayisi
Calisanlarin evlerine yapilan aile ziyareti sayisi
Odiillendirilen Calisan sayisi

Kutlanilan Calisanlarm dogum giinii sayis1

OININ|FP|F-
oO|lr|O|Oo
o|o|o|o

1.2 Kurumsal yonetim ve organizasyon siireclerini gelistirme,

- 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019

Yapilan Gorev Dagilimi Sayis1 5 8 6
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| Okul Aile Birligince yapilan etkinlik sayis1 | 2 | 1 | 1

1.3 Donatim ihtiyaclarinin giderilmesi,

 2016/2017 | 2017/2018 = 2018/2019

Giderilen derslik donatim ihtiyaci sayisi 3 5 6
Giderilen Pansiyon donatim ihtiyaci sayis1 2 3 4
Giderilen Spor malzemeleri donatim ihtiyaci sayisi 3 2 2

1.4 Bina ve yerleskenin kullanim standartlarimin gelistirilmesi

 2016/2017 = 2017/2018 = 2018/2019

Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlari sayisi 1 1 1
Okul Bahgesinin diizenlenmesi ve asfaltlanmasi 0 0 0
Kalorifer kazanlarinin degistirilmesi 10 0 0

1.5 is giivenligi ve hijyen ortamlarinin gelistirilmesine yonelik yapilan etkinlik sayilar,

2016/2017 2017/2018 2018/2019

Is giivenligi egitimi alan personel sayisi

Is giivenligi egitimi alan 6grenci sayis1 0 352 344
Hijyen egitimi alan personel sayisi 0 48 48
Hijyen egitimi alan 6grenci sayisi 0 321 338

1.6 Tasima ve servislere yonelik yapilan etkinlik sayilari,

2016/2017 2017/2018 = 2018/2019

Tasima ve sehir ici servisler ile gelen Ogrencilere yapilan
S 1 2 1
Bilgilendirme toplantis1 sayis1

Tasima ve sehir i¢i servisler ile 6grenci getiren

strtculere yonelik yapilan Bilgilendirme toplantisi 1 2 2
sayis1
Tasima ve sehir ici servisler ile gelen 6grencilere yonelik 0 0 0

yapilan sosyal, sportif etkinliklerin sayis1
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BOLUM III :

MIiSYON,ViZYON vVE DEGERLER

OKULUN MiSYONU

Ogrencilerimize; asgari ortak bir genel kiiltiir vermek suretiyle birey ve toplum sorunlarini tanima, ¢dziim
yollar1 arama ve yurdun ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunma bilincini ve gicln(
kazandirmak.

Ogrencilerimizi, ilkemizin ihtiyacin ¢ektigi donanimlarla bezenmis, Atatiirkcii diisiinceyi 6ziimsemis,
cagdas, laik bireyler olarak yetistirmektir.

Ogrencileri fen agirhikli programimizla yetenek ve kabiliyetleri dogrultusunda lisans Ogretimine
hazirlamaktir.

Ozgiiven duygusu gelismis, sorunlarin ¢dziimiinde bilimsel ydntemlerin kullanilmasi gerekliligini
kavramas, bilgi toplumunun gereksinimi olan arastirmacilar olarak yetismelerini saglamaktir.

Yurdunu ve milletini seven cevresiyle iyi ve olumlu iletisim kurabilen olaylara ¢ok yonlii ve tarafsiz

bakabilen bireyler olarak yetistirmektir.

OKULUN ViZYONU
Hedefimiz i¢inde yasadigi toplumu anlayabilen, ¢agm teknolojik gelismelerinden haberdar, iilkemizi

yarmlara tastyabilecek bireyler yetistirerek okulumuzu marka haline getirmektir.

OKULUN ILKE VE DEGERLERI
e Fen Lisesinin temel gorevlerinin; dgrencileri, bir iist 6grenime Ozellikle fen ve matematik
alanlarinda akademik 6grenime hazirlama olduguna inanilir.

e Ogrenci merkezli etkili bir okul anlayis1 benimsenir.

48



e Ogrenmeyi 6grenmenin, bilgi toplumunda yasamanin bir geregi olduguna inanilir.
Ogrencilere, bilginin yeni bilgi iiretmek icin bir ara¢ oldugu diisiincesi kazandirilir.
e Ogrencilere, topluma kolay ve saglikli bir uyum saglayabilmesi igin, sosyo-Kkiiltiirel ve ekonomik

kalkinmay1 destekleyici davranislar verilir.

BOLUM IV: AMAC, HEDEF ve EYLEMLER

TEMA: 1 EGITIM-OGRETIME ERISIM

Stratejik Amac 1: Okulun Akademik Basarismin Artirilmasi. Tiirkiye’de tiim Fen liseleri arasinda ilk 50
de yer almak.

Stratejik Hedef 1.1 : Tokatta ve bdlgemizde en ¢ok tercih edilen okul olmak.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut ‘ HEDEF
GOSTERGEST 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1l.1la Okulu tercih edenlerin oran1 % 90 91 95 96 97 98
PG.11b Okul tamtim  Faaliyetleri  yapilan 3 4 9 1 13 15
Ortaokul sayis1
Okula yeni Dbaglayan &grencilerden
PG.1.1.c. oryantasyon egitimine katilanlarin oran 80 90 100 100 100 100
(%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin
PG.1.1.d. ve iizeri devamsizlik yapan 6grenci orani 3 3 1 0 0 0
(%)
PG.11e. O.kulun. Ozel egitime 1ht1yri1c; duyan 1 1 1 1 1 1
bireylerin kullanimina uygunlugu
PG.1.1.1. Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin sayist 0 0 0 0 0 0
Eylemler
No Eylem ifadesi ‘ Eylem Sorumlusu ’ Eylem Tarihi
111 Ogrencilerin  tercih tespitleri caligmasi Ok.ul. Stratejik  Plan 01 Eylil-20 Eylil
yapilacaktir. Ekibi
112 Okul tanitimlar1 i¢in Ortaokullara Ziyaretler Ka.l'm.l'l TEPESU 01 May1s-20 Agustos
yapilmast Miidiir Yardimcisi
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Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
113 Okula yeni baslayan 6grencilere oryantasyon egitimi Rehberlik Servisi 01 Eyliil-30 Eyill
yapilmasi
1.14 Devamsizlik yapan ?grencﬂerln velileri ile dzel Rehberlik Servisi Her aym son haftasi
aylik toplant1 ve goriigmeler yapilacaktir.
Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken | Mehmet GASIM . .
115 uyar1 sistemi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir. Midiir Yardimcist 01 Eylal-20 Eyldl
116 Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin | Kamil TEPESU Siirekli
" kullanimina uygunlugu surdirilecek Mdadar yard.
117 Y%ban01 Uyruklu Ogrencilerin uyum ve gelisimi Rehberlik Servisi Siirekli
saglanacak

Stratejik Hedef 1.2 : Velilerin yapilan ¢aligmalara ve toplantilara katilim diizeyini % 60’den

plan sonunda % 90’a ¢ikarmak.

Performans Gostergeleri
GOSTERGESI
2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 2023
PG.1.2.a Yapilan veli toplantis1 sayis1 3 4 4 4 4 5
PG.12.b Yapilan toplantilara velilerin katilim 93 76 85 95 95 105
orani
PG.1.2.c. Yapilan ev ziyareti sayis1 0 7 10 15 20 o5
pG.12d | Velilere —dizenlenen memnuniyet | o, |4 g5 | 284 | 3.85 | 5-88 | 5-90
anketi sayis1 ve memnuniyet orani
Eylemler

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Smif veli toplantilar1 ve sube veli toplantilar

Rehberlik Servisi Sinif

yapilmasi

121 yapilmasi Rehber Ogretmenleri Her yaryilda iki defa
Motivasyonu diisiik 6grenci, Basarili Ogrenci ve . ..
2.2.2 Dezavantajli  Ogrenciler icin  ev ziyaretleri Rehberlik Servisi Smif 01 Eylul-30 Mayis

Rehber Ogretmenleri
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Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Velilerin sorumluluk bilincini gelistirmek igin
1.2.3 bilgilendirme ¢aligmalar1 yapilacaktir. Rehberlik Servisi Her ayimn son haftasi

Kamil TEPESU

Miidiir Yardimcisi 01 Mays-20 May1s

1.24 Her y1l Memnuniyet Anketi Yapilmasi

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Strat Ej Ik Am ac 2. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli ve
hayata hazir bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Strat ej Ik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
yOnetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar1 artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023

PG.2.1.a | TYT ve AYT Basari Oranlar1 % 74 71 75 76 78 80
Rehberlik servisi tarafindan (verimli

PG.21b ders (;ah.sma yontemleri, sinav kayglsl 1 1 5 3 5 5
ve motivasyon konularinda) verilen
seminerlerin sayisi

pG.2.1c, | Destekleme ve Yetistirme 65 64 | 75 | 77 | 80 85
kurslarina katilim oranlar1

PG.2.1d. Ortak Simavlardaki Basar1 oraninin 80 83 86 89 92 95
artirilmasi

PG.2 1e. Ders basarilaria dayali (derslerin) 89 91 94 95 9 97
puan ortalamasi

PG.2.1.f. | Smif tekrar1 yapan Ogrenci sayisi 0 0 0 0 0 0
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 |TYT ve AYT ‘igin calisma  programinin | popye il Seryisi 1 Eyliil-30 Eylal
hazirlanmasinin saglanmasi
Rehberlik servisi ile seminerler verilmesi konusunda
2.1.2 isbirligi i¢inde olunmasi (verimli ders ¢alisma | Rehberlik Servisi 01 Eylul-30 Mayis
yontemleri, simav kaygist ve motivasyon konularinda)
. Kamil TEPESU .
2.1.3 Destekleme ve Yetistirme kurslariin agilmasi Miidiir Yardimeisi 01 Eylul-30 Mayis
Okul Mudurt Mustafa Her smav  dénemi
2.1.4 Ortak smav sonug¢larmin analizlerinin yapilmasi KARACA Smif Rehber Sonrast
Ogretmenleri
Ders Bagsarilar1 ve Kazanim takiplerinin yapilmast, .
2.15 Smif tekrar1 smirmmda olan Ggrenciler igin Ka.r.m.l.TEPESU 01 Eylil-30 Mayis
. . Miidiir yardimcisi
destekleme programlar1 diizenlenmesi

Strat ej Ik Hedef 2.2. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayabilmesi i¢in kiiltiirel ve

sosyal faaliyetlere etkin katilim1 artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS HEDER
GOSTERGESI
2019 2020 2021 ‘ 2022
PG.223 Kiitiiphaneden yararlanan Ogrenci 16 63 70 75 80 85
Oranlar1 %
PG22b §9syal ve sportif faaliyetlere katilan 6 20 50 60 70 80
ogrenci orani
pG.2.2c. | UBITAK Bilim fuarlarinda gorev | ¢, 55 | 60 | 8 | 100 | 150
alan 6grenci sayis1
Swniflar aras1 Bilgi ve Kiiltiir
PG.2.2.d. | Yarigmalari sayisi 1 2 2 2 2 2
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Okul kiitiiphanesinin Giincel yayinlar ile

2.2.1, zenginlestirilmesi. Kullanim oranlarmnin takibi

Kutuphanecilik Kulibt |1 Eylil-30 Mayis

Sosyal kuliiplerin ¢esitliliginin arttirilmasint ve
2.2.2 her ogrencinin ilgi ve yetenegine uygun bir | Simf rehber Ogretmenleri | 1 Eyliil-30 Eyliil
sosyal kuliibe yonlendirilmesini saglamak

TUBITAK  Bilim  fuarlarmda  &grenci

2.2.3 gorevlendirmesi Swnif rehber Ogretmenleri | 1 Eylul-30 Mayis
o g Mehmet GASIM
2.2.4 S.1'n1ﬂar sev1_yes1nde Bilgi Kiiltir Yarismalar: Midiir Yardimeist Smif | 1 Eylil-30 Mayis
dlzenlenmesi

rehber Ogretmenleri

strat ej Ik Hedef 2.3. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili

bir sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale getirilecektir. Donatim ihtiyacinin zamaninda

karsilanarak hizmete sunulmasi ile daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut HEDEF

2018 2019 2020 2021 2022

Mesleki  rehberlik  faaliyetleri,
tercth  kilavuzlugu,  yetistirme
kurslari, smav kaygis1 rehberligi
yapilan Ogrenci Oranlar1 %

PG.2.3.a 90 94 95 96 98 100

PG.2.3.b | Diizenlenen Kariyer Giinleri sayis1 1 2 3 5 5 6

Karsilanan Ders ara¢c gerecleri
ihtiyac1 sayist (Derslikler, Miizik
Odasi, Kodlama atdlyesi, ve
saglikli yasam merkezi)

PG.2.3.c 10 15 5 5 5 5
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Eylemler

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Mesleki rehberlik faaliyetleri, tercih kilavuzlugu,
2.3.1. yetistirme kurslari, sinav kaygisi rehberligi Rehberlik Servisi 1 Eylil-30 Mayis
yapilmasi

Mehmet GASIM Mudur
2.3.2 Ayin Konugu ve Kariyer giinleri diizenlenmesi | yardimcis1 Rehberlik 1 Eylul-30 Mayis

Servisi
Dogacak Ders arag gerecleri ve malzemeleri
2.3.3 ihtiyaclar1 ziimreler aracilig ile tespit edilerek gﬁj}aﬁuﬁﬁEACA 1 Eyliil-30 Mayis

zamaninda karsilanmas1 saglanacak

VIA 1ll: KURUMSAL KAPASITE|

Strat Ej Ik Am ac 3. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak sunulabilmesi icin

okulumuzun kurumsal kapasitesi guclendirilecektir.
Strat ej Ik Hedef 3.1. : Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in

Egitim Calisanlar1 arasinda Kurumsal Iletisim gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

PEREORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG3.1a Bptup Personelin katﬂgmyla diizenlenen 0 5 3 3 3 4
piknik ve yemek organizasyonu Sayis1
PG.3.1b Yeni atanan personele uyum egitimi 1 ) ) i i i
Sayisi
PG.3.1.c. Personel ile beraber yapilan gezi sayis1 0 2 2 2 2 2
PG31d. Calisanlarin evlerine yapilan aile ziyareti 0 5 6 8 10 12
sayisl
PG.3.1.e. Odiillendirilen Calisan sayis1 0 0 3 5 5 5
PG31f il}l’tllsaimlan Caliganlarin dogum giinii 0 1 5 8 11 15
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Eylemler

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Biitiin Personelin katilimiyla diizenlenen piknik ve | Mehmet GASIM -
3.1.1. yemek organizasyonu dizenlenmesi Miidiir Yardimcisi 01 Ekim-30 May:s
3.1.2 Yeni atanan personele uyum egitimi verilmesi Kamil TEPESU Yeni Personel atamasi
o P yUm eg Midiir Yardimcist yapildiginda
. . Mehmet GASIM .
3.1.3 Personel ile beraber yapilan gezi sayisi Miidiir Yardiserst 01 Nisan-30 May1s
Kamil TEPESU
3.14 Calisanlarin evlerine aile ziyareti yapilmasi Miidiir Yardimcisi 01 Eylul-30 Mayis
Rehberlik Servisi
- . Mustafa ~ KARACA N
3.15 Calisanlarin 6diillendirilmesi Okul Miidiirii 01 Eylil-30 Mayis
- o Mustafa ~ KARACA N
3.1.6 Calisanlarm dogum giinlerinin kutlanmasi Okul Miidiirii 01 Eylul-30 Mayis

Strat ej Ik Hedef 3.2. : Kurumsal yOnetim ve organizasyon siire¢lerini gelistirme, enformasyon

teknolojilerinin kullanimini artirma siireclerine biitiinsel bir yaklagimdir. Egitim ve 68retim faaliyetlerinin

daha nitelikli olarak verilebilmesi icin Kurumsal yénetim gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut ‘ HEDEF ‘
ORI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023
PG.3.2.a Yapilan Gorev Dagilimi Sayis1 5 8 8 8 8 8
PG.3.2b Okul Aile Birligince yapilan etkinlik 2 3 4 5 5 7
sayist
Eylemler
No ‘ Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu ’ Eylem Tarihi
; 9 Mustafa KARACA " "
3.2.1. Personel Gorev dagilimi yapilmasi Miidiir Yardimersi 01 Eylul-30 Eylul
Ty i Kamil TEPESU "
3.2.2 Okul Aile Birligince etkinlik yapilmasi Miidiir Yardimeist 01 Eylil-30 Mayis
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Strat ej Ik Hedef 3.3. : Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in

donatim ihtiyaglar1 gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Meveut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 | 2023
PG.33a Giderilen derslik donatim ihtiyaci 10 15
sayist
PG.33.b SC:ydl:ﬂen Pansiyon donatim ihtiyact 2 8 10 15 20 30
PG.33c. GlQerllen Spor malzemeleri donatim 5 12 20 20 20 20
ihtiyaci sayisi
Eylemler
No Eylem ifadesi ‘ Eylem Sorumlusu ‘ Eylem Tarihi
_ S . Mustafa KARACA " "
3.3.1 Okulun donatim ihtiyacinin giderilmesi Okul Midiiri 01 Eylal-30 Eyll
. _ S . Mustafa KARACA .
3.3.2 Pansiyonun donatim ihtiyacinin giderilmesi Okul Miidirii 01 Eylul-30 Mayis
S . iy Mustafa KARACA "
3.3.3 Giderilen Spor malzemeleri donatim ihtiyaci sayisi Okul Midiiri 01 Eylul-30 Mayis

Strat ej Ik Hedef 3.4. : Egitim ve dgretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak sunulabilmesi icin

bina ve yerleskenin kullanim standartlar1 gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut | HEDEF

2018 2019 | 2020

2021 2022

2023

PG 34 | Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlart | 2
sayisl

PG.34b Okul Bahgesinin diizenlenmesi ve 0 0
asfaltlanmasi

PG.3.4.c. Kalorifer kazanlarinin degistirilmesi 0 0
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Eylemler

Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.4 ;)Sl;:llﬂzigtl;::lmm diizenlenmesi ve (I\)/Iltﬁ}al\fjlul;[ﬁEACA 01 Temmuz-30 Eylill
3.4.3 Kalorifer kazanlarinin degistirilmesi (I\)/Iltﬁ}al\?u dUruKARACA 01 Temmuz-01 Eylul

Strat ej Ik Hedef 3.5. : Saglikli ve giivenli bir ortam hazirlamak amaci ile is giivenligi ve hijyen

ortamlar1 gelistirilecek.

Performans Gostergeleri

GOSTERGES] 2018 2019 2020 | 2021 2022 | 2023
PG.3.5.a Is giivenligi egitimi alan personel sayis1 40 50 50 50 50 50
PG35p | 1§ guvenligi egitimi alan Ggrenci 0 258 | 300 | 320 | 330 | 350
sayis1
PG.3.5.c. Hijyen egitimi alan personel sayis1 40 50 50 50 50 50
PG.3.5.d. Hijyen egitimi alan 6grenci sayis1 0 200 250 300 350 400

Eylemler

Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

57



Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

3.5.1.

Personele is giivenligi egitimi verilmesi

Mehmet GASIM
Miidiir yardimeisi
Rehberlik servisi

01 Eylil 30 Aralik

3.5.2

Ogrencilere is  giivenligi  egitimi

verilmesi

Kamil TEPESU
Mdaddr yard.
Rehberlik servisi

01 Eylil 30 Mayis

3.5.3

Personele Hijyen egitimi verilmesi

Uzman destegi ile
Rehberlik servisi

01 Eyliil 30 Aralik

3.5.3

Ogrencilere Hijyen egitimi verilmesi

Serap GUVEN
Okul hemsiresi
Rehberlik servisi

01 Eylil 30 May1s

Stratejik Hedef 5.6. : Tagima ve Servis

Performans Gostergeleri

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut | HEDEF

PG.3.6.a

Ogrencilere yapilan

toplantis1 sayisi

Tasima ve sehir i¢i servisler ile gelen
Bilgilendirme 0 1

2018 2019

2020 | 2021 2022 | 2023

PG.3.6.b

Tasima ve sehir i¢i servisler ile

Ogrenci getiren siirliciilere yonelik
yapilan Bilgilendirme toplantisi sayisi

PG.3.6.c

Ogrencilere yonelik yapilan sosyal,
sportif etkinliklerin sayis1

Tagima ve sehir i¢i servisler ile gelen

Eylemler
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Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu ‘ Eylem Tarihi
361 tl."flslma. ve selpr ici sqrwsler ile gelen Rehberlik Servisi Ogretim  yilir Ik
ogrencilere Bilgilendirme toplantis1 yapilmasi Haftas1
Okul bahgesinde Tasima ve sehir i¢i servisler | Mustafa KARACA . )
3.6.2 i¢in giivenli alan ayrilmasi Okul Muduru 01 Eylal - 30 Eylal
Tasima ve sehir i¢i servisler ile gelen [Biitiin ziimre ve brans
3.6.3 ogrencileri sosyal, sportif kalturel [ 6gretmenleri 01 Eylul — 30 Mayis
etkinliklerde gorevlendirilmesi
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BOLUM YV : MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Bltce 315000

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 1000 1500 2000 2000 2500 9000

Diger (Okul Aile Birlikleri) 30000 40000 50000 55000 60000 235000

TOPLAM 46000 101500 122000 137000 152.500 559000
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BOLUM VI : iZLEME VE DEGERLENDIRME

iZLEME VE

DEGERLENDI

RMESI YILLIK TAKIP EDILECEK GELIiSIM VE UYGULAMA SURECI
YAPILAN

TEMA
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iZLENEN VE
DEGERLEND
IRMESI
YAPILAN
TEMA

IZLEME

1. Her ziimre yazili ziimrelerinde oldugu gibi TYT ve AYT sonuglarmi
degerlendirdikten sonra rapor seklinde “Smav Izleme Ekibine” sunacak. Bu izlemelerde
aksakliklar oldugu ya da istenilen verimin alinamamasi durumunda programin yeniden
gozden gegirilmesi saglanacak. DYK lar eksik 6grenmelerin telafisi igin islevsel hale
getirilecek

2. Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi ve Okul Idaresi tarafindan izlenecek

3. Smif rehber 6gretmenleri ve rehberlik servisi yapilan ¢aligmalar1 aylik rapor haline
getireceklerdir.

DEGERLENDIRME(SONUGLARIN PERIODIK iZLENMESIi VE GEREKIRSE
YENIDEN PLANLAMA)

1.1-Okul tanitim Faaliyetleri Yapildi mi1?

1-2 Ogrencilerin tercih egilimleri tespit ¢alismalar1 yapild: ni?

1.3-Okula yeni baslayan 6grencilere Oryantasyon yapildi mi1?

1.4-Devamsizlik yapan dgrencilerin velileri ile haftalik toplanti ve goriismeler yapildi
mi1?

1-5-Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi i¢in ¢aligsmalar yapildi
mi1?

2.1-Velilerle tanisma toplantisi yapildi mi?

2.2-Veli goriisme saatleri ve odalar1 ayarlandi mi?

2.3-Velilere yonelik seminer ve sosyal etkinlik ¢aligmalar1 yapildi mi?

2.4-Okul aile birliginin ¢alismalar1 hakkinda bilgilendirme ¢alismalar1 yapildi mi?

2.5-Sinif veli toplantilar1 yapildi mi?

2.6-Sosyal etkinliklere veli katilimi saglandi mi?

2.7-Veliler ile internet iizerinden iletisim saglandi mi1?

2.8-Veli ev ziyaretleri yapildi m1?

3.1-Rehberlik hizmetleri yiiriitme komisyonu toplantilar1 yapildi m1?

3.2-Smif rehber 6gretmenleri ile toplantilar yapildi nmi?

3.3-Seminerler diizenlendi mi?

3.4-Rehberlige ihtiyag duyan Ogrenciler, smif rehber dgretmenleri tarafindan rehberlik
servisine yonlendirildi mi?

3-5-Subede derse giren 6gretmenlerle isbirligi yapildi mi1?

3.6-Sivil toplum orgiitleri ve diger kamu kurum ve kuruluslar ile igbirligi yapildi m1?
3.7-Ders se¢imi konusunda calismalar planlanip aileler ve Ogretmenler ile iletisim
sagland1 m1?

YILLIK TAKIiP EDILECEK GELISIM VE UYGULAMA SURECI
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IZLEME

Ortak smavlar, Kurslart ve Deneme smavlarmin izlenmesi saglanacak.
Kitiiphanedeki eserlerin zenginlestirilmesi saglanacak ,Kiitliphaneden yararlanan
Ogrenci sayisinin artirilmasi i¢in Onlemler alinacak. Mesleki rehberlik faaliyetleri

yapilacak. Projelere 6grenci katiliminin artirilmasi i¢in dnlemler alinacak.

DEGERLENDIRME(SONUGLARIN PERIODIK iZLENMESIi VE GEREKIRSE
YENIDEN PLANLAMA)

1.1- Ortak sinavlar uygulandi mi, analizleri yapildi mi?

1.2- Daha genis kapsamli soru bankas1 olusturuldu mu?

1.3-Deneme sinavlari sonuglari itibariyla basariya ulasti mi?

1.4-Yarismalar diizenlendi mi?

1.5- TYT ve AYT igin ¢alisma programlar1 yapildi n?

-

1.6-Ara smiflar i¢in tarama sinavi yapildi mi?

1.7-Etiit uygulamasi yapild1 mi1?

1.8- Destekleme ve Yetistirme kurslar1 diizenlendi mi?

-

2.1 Kitlphaneden yararlanan 6grenci takibi saglandi mi?

2.2 Sosyal ve sportif faaliyetlere 6grenci katilimi saglandi m?

2.3 TUBITAK Bilim fuarlarinda gorev alan dgrenci katilimi sagland1 m?

2.4 Okul kiitiiphanesinin Giincel yaymlar ile zenginlestirildi mi?

[
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3.1Ogrencilere Mesleki rehberlik faaliyetleri, tercih kilavuzlugu, yetistirme kurslari,
sinav kaygisi rehberligi yapildi m1?

3.2 Kariyer Gunleri diizenlendi mi?
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iZLENEN VE
DEGERLENDIR
MESI YAPILAN
TEMA

YILLIK TAKIiP EDILECEK GELIiSIM VE UYGULAMA SURECI

iZLEME

Kurumsal iletisim ve kurumsal yonetim gelistirilecek. Kurumsal kapasitenin
artirilmasi i¢in personel, donanim, g¢evre birimleri ile ¢alisanlarin kapasite ve

yeterlilikleri gelistirilecek.

DEGERLENDIRME(SONUGLARIN PERIYODIK iZLENMESI VE
GEREKIRSE
YENIDEN PLANLAMA)

1.1- Personelin katilimiyla piknik ve yemek organizasyonu yapildi mi1?

1.2- Yeni atanan personele uyum egitimi yapildi mi?

1.3- Personel ile beraber gezi yapildi mi1?

1.4- Caliganlarm evlerine aile ziyareti yapildi mi?

1.5- Calisanlarin odiillendirilmesi sagland1 mi?
1.6-Calisanlarin 6zel giinlerinin kutlanmasi saglandi mi1?
2.1 Idari ve calisan gérev dagilimi yapildi m1 mi?

2.2 Okul aile birligince etkinlik yapildi mi1?

3.1 Okulun donatim ihtiyaci giderildi mi?

3.3 Pansiyonun donatim ihtiyaci giderildi mi?

3.3 Spor malzemeleri donatim ihtiyaci giderildi mi?

4.1 Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlar1 diizenlendi mi?
4.2 Okul Bahgesi asfaltland1 m1?

4.3 Kalorifer kazanlarinin degistirildi mi?

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE
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TEMA: 1 EGITIM-OGRETIME ERIiSIM

STRATEJIiK PLAN BES YILLIK iZLEME DEGERLENDIiRME TABLOSU

STRATEJIK HEDEF EYLEMLERI
UYGULAMA TAKIBi

1.1-Okul tanitim Faaliyetleri Yapild1 mi1?

UYGULAMA YILLARI VE TARIHI

PAONRSE
2019

2019-
2020
EVET

2020-
2021

PAA
2022

2022-
2023

1-2 Kayit bolgesindeki 6grencilerin  tercih | - EVET
egilimleri tespit ¢caligmalar1 yapildi mi?

1.3-Okula yeni baslayan o6grencilere Oryantasyon | EVET EVET
yapild1 mi1?

1.4-Devamsizlik yapan oOgrencilerin velileri ile | - EVET
haftalik toplant1 ve goriigmeler yapildi mi1?

1-5-Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken | - EVET
uyart1 sistemi i¢in ¢aligmalar yapildi m1?

2.1-Velilerle tanigma toplantist yapildi mi1? EVET | EVET
2.2-Veli goriisme saatleri ve odalar1 ayarland1 mi1? | - EVET
2.3-Velilere yonelik seminer ve sosyal etkinlik | - EVET
calismalar1 yapildi mi1?

2.4-Okul aile birliginin ¢aligmalar1 hakkinda | EVET EVET
bilgilendirme ¢aligmalar1 yapildi mi?

2.5-Smif veli toplantilar1 yapildi nm? EVET EVET
2.6-Sosyal etkinliklere veli katilim1 sagland1 m1? EVET
2.7-Veliler ile internet Uzerinden iletisim sagland1 | EVET | EVET
mi1?

2.8-Veli ev ziyaretleri yapild1 mi? - EVET
3.1-Rehberlik  hizmetleri yiritme komisyonu | EVET | EVET
toplantilar1 yapildi m1?

3.2-Smif rehber 6gretmenleri ile toplantilar yapildi | EVET EVET
mi1?

3.3-Seminerler duzenlendi mi? - EVET
3.4-Rehberlige ihtiyag duyan Ogrenciler, smif | EVET EVET
rehber Ogretmenleri tarafindan rehberlik servisine

yonlendirildi mi?

3-5-Subede derse giren Ogretmenlerle isbirligi | EVET | EVET
yapildi m1?

3.6-Sivil toplum oOrgiitleri ve diger kamu kurum ve | EVET EVET
kuruluglari ile isbirligi yapildi m1?

3.7-Ders secimi konusunda calismalar planlanip | EVET EVET

aileler ve dgretmenler ile iletisim sagland1 m1?
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK HEDEF EYLEMLERI

UYGULAMA TAKIBi

UYGULAMA YILLARI VE TARIHI

PAONRSE
2019

2019-
2020

2020-
2021

PAA
2022

2022-
2023

1.1- Ortak smavlar uygulandi mi, analizleri EVET
EVET
yapild1 mi1?
1.2- Daha genis kapsamli soru bankasi EVET
olusturuldu mu? SVEr
1.3-Deneme  smavlar1  sonuglar1 itibartyla EVET
EVET
basariya ulastt mi1?
1.4-Yarismalar diizenlendi mi? EVET | EVET
15- TYT ve AYT icin calisma programlari EVET
EVET
yapild1 mi1?
1.6-Ara smuflar i¢in tarama sinavi yapildi mi? EVET | EVET
1.7-Etiit uygulamasi yapildi mi1? EVET | EVET
1.8- Destekleme ve Yetistirme kurslari EVET
diizenlendi mi? EVET
2.1 Kiitiiphaneden yararlanan 6grenci takibi EVET
< EVET
sagland1 m1?
2.2 Sosyal ve sportif faaliyetlere 6grenci katilim1 EVET
< EVET
sagland1 m1?
2.3 TUBITAK Bilim fuarlarinda gérev alan EVET
ogrenci katilimi saglandi m1? EVET
2.4 Okul Kkiitiiphanesinin Giincel yaymlar ile EVET
: g EVET
zenginlestirildi mi?
3.1 Ogrencilere Mesleki rehberlik faaliyetleri, EVET
tercith kilavuzlugu, yetistirme kurslary, smav | pyET
kaygis1 rehberligi yapildi m1?
3.2 Kariyer Gunleri diizenlendi mi? EveT | EVET
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TEMA IlIl: KURUMSAL KAPASITE

STRATEJiK HEDEF EYLEMLERI UYGULAMA

TAKiBI

2018-
2019

UYGULAMA YILLARI VE TARIiHi

2019-
2020

2020- 2021- 2022-2023
2021 2022

1.1- Personelin katilimiyla piknik ve yemek EVET
organizasyonu yapildi mi? EVET
1.2- Yeni atanan personele uyum egitimi EVET
yapildi mi? EVET
1.3- Personel ile beraber gezi yapildi mi? EveT | EVET
1.4- Calisanlarin evlerine aile ziyareti yapildi EVET
mi? EVET
1.5- Calisanlarin édillendirilmesi saglandi mi? EVET
EVET
1.6-Calisanlarin 6zel giinlerinin kutlanmasi EVET
saglandi mi? EVET
2.1 idari ve calisan gérev dagilimi yapildi mi EVET
mi? EVET
2.2 Okul aile birligince etkinlik yapildi mi? EVET EVET
3.1 Okulun donatim ihtiyaci giderildi mi? eveT | EVET
3.2 Pansi donatim ihti iderildi mi? EVET
ansiyonun donatim ihtiyaci giderildi mi EVET
3.3 Spor malzemeleri donatim ihtiyaci EVET
giderildi mi? EVET
4.1 Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlari EVET
dizenlendi mi EVET
4.2 Okul Bahgesi asfaltlandi mi? EveT | EVET
4.3 Kalorifer kazanlarinin degistirildi mi? EveT | EVET
H .. v Ve . . . . -?
5.1 personele is giivenligi egitimi verildi mi- EVET EVET
5.2 Ogrenciye is guivenligi egitimi verildi mi? EVET EVET
5.3 personele Hijyen egitimi verildi mi? EVET EVET
5.4 Ogrenciye Hijyen egitimi verildi mi? EvET | EVET
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EKLER:

Ogretmen, dgrenci ve veli anket 6rnekleri Ekte sunulmustur.

TOKAT MPiB FEN LiSESi MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

Tokat MPIB Fen Lisesi Miidiirligii 2019-2023 Stratejik Plan hazirhiklar1 ¢ercevesinde, idarenin

geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarmin beklendigi bu calismada kurumun mevcut
durumuna ve gelecekte Ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiyiik 6nem tasimaktadir.
Ankette yer alan sorular, paydas analizinde yer almasi ongdriilen konu basliklarini igerecek sekilde
diizenlenmistir.
Bu anketin gerceklestirilmesindeki amag, kurumumuzun stratejik plan1 hazirlanirken sizlerin goriisleriyle
sorunlari, iyilestirmeye acik alanlari tespit etmek ve ¢oziime yonelik stratejiler gelistirmektir. Emek ve
katkilarmiz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Mustafa KARACA
Okul Maduri

Sira
No

MADDELER

KATILMA DERECESI

NIOATEY]
S UIS3H

n

NIOAI[)RY
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ll-lUA\lll.’I:v)l
udwISTy

w
JoAtwney|

Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.

Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

Her tirli 6dullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik
esastr.

Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriiriim.

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

Okulda calisanlara yonelik sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler
dizenlenir.

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

O |0 N [O0b~ W NP

Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak
calismalar yapmaktadir.

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini
tesvik etmektedir.

11

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik
alanlarmi vs. calisanlarla paylasir.

12

Okulumuzda sadece Ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis
yerler yeterlidir.

13

Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
guncellerim.

14

Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz.

Olumlu (Basarili) yonlerimiz

Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz

OB WIN|F-

68




TOKAT MPiB FEN LiSESi MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“OGRENCIi GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET FORMU

Tokat MPIB Fen Lisesi Miidiirligii 2019-2023 Stratejik Plan hazirhiklar1 ¢ercevesinde, idarenin
geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarmin beklendigi bu calismada kurumun mevcut
durumuna ve gelecekte Ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiyiik 6nem tasimaktadir.
Ankette yer alan sorular, paydas analizinde yer almasi Ongoriilen konu basliklarini icerecek sekilde
diizenlenmistir.

Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag¢, kurumumuzun stratejik plani hazirlanirken sizlerin
goriisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlar1 tespit etmek ve ¢coziime yonelik stratejiler gelistirmektir.
Emek ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Mustafa KARACA

Okul Muduru
KATILMA DERECESI
ZZ £ |FEC|
c2 |2 |3 E8 =)
Sira =3 | = | B F =
No MADDELER <§ = E % § o E
= @ | = E = =
= = =} =
3
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim.
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum.
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir.
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir.
9 Teneffuslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir.
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekénlar yeterlidir.
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.
13 Okulumuzda vyeterli miktarda sanatsal ve Kdltirel faaliyetler
dizenlenmektedir.
14 Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz.
Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz
1
2
3
4
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TOKAT MPiB FEN LiSESI MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET FORMU

Tokat MPIB Fen Lisesi Miidiirliigii 20192023 Stratejik Plan hazirhiklar1 cergevesinde, idarenin
geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarmm beklendigi bu g¢aligmada kurumun mevcut
durumuna ve gelecekte Ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiyiik 6nem tasimaktadir.
Ankette yer alan sorular, paydas analizinde yer almasi Ongoriilen konu basliklarini icerecek sekilde
diizenlenmistir.

Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag¢, kurumumuzun stratejik planit hazirlanirken sizlerin
goriisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlar1 tespit etmek ve ¢coziime yonelik stratejiler gelistirmektir.
Emek ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Mustafa KARACA

Okul Middri
KATILMA DERECESI
AN A | ARPRR =
Sira =2 |= |8 ER& 5
No MADDELER SE|S|EE=| 2
S ® | g |5 E S
s |5 |3 E g
3
1 Ihtiyac duydugumda okul caliganlariyla rahatlikla
goriisebiliyorum.
2 | Bizi ilgilendiren okul duyurularmi zamaninda 6greniyorum.
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik  hizmeti
alabiliyorum.
4 | Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor.
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir.
6 | Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik dnlemleri alinmaktadir.
7 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriiglerimiz dikkate alinir.
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini
dizenli olarak takip ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve dgretmenleriyle iyi anlastiZini
diisiiniiyorum.
10 | Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir.
12 | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
13 Okulumuzda vyeterli miktarda sanatsal ve kultirel faaliyetler
dizenlenmektedir.

70



14 | Okulumuzun Olumlu (basaril)) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine liskin Gériisleriniz.
Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz

N

TOKAT MPiB FEN LiSESi MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“TOPLUM MEMNUNIYETI” ANKET FORMU

Tokat MPIB Fen Lisesi Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plan hazirhiklar1 cergevesinde, idarenin
geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarmm beklendigi bu g¢aligmada kurumun mevcut
durumuna ve gelecekte Ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiyiik 6nem tasimaktadir.
Ankette yer alan sorular, paydas analizinde yer almasi Ongoriilen konu basliklarini icerecek sekilde
diizenlenmistir.

Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag¢, kurumumuzun stratejik plani hazirlanirken sizlerin
goriisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlar1 tespit etmek ve ¢oziime yonelik stratejiler gelistirmektir.
Emek ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Mustafa KARACA

Okul Mudura
KATILMA DERECESI
AXN | A | ARPRR =
® D | ® o p o=z ®
o (= = B = =
Sira 2|5 |5 E3 5
MADDELER S =| s | & B = =
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3
1 intiyag duydugumda okul yéneticileri ile rahatlikla goriisebiliyorum.
2 intiyag duydugumda okul personeli ile rahatlikla gériisebiliyorum.
3 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.
4 Okul ile ilgili istek ve sikayetlerimi rahatlikla iletebiliyorum.
5 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alinir.
6 Okulun calisanlari ¢evreye karsi 6rnek davraniglar sergilerler.
7 Okul personeli guvenilirdir.
8 Okul icinde ve disinda yabanci kisilere karsi yeterli glivenlik dnlemleri
alinmaktadir.
9 Okulda yangin ve dogal afetlere karsi gerekli nlemler alinir.
10 | Okul yolu (veya okul servisleri) gtvenlidir.
11 | Okulda 6grenciler olumlu bir kisilik kazanabilmektedir.
12 | Ogrenciler gevreyi rahatsiz edecek davranislarda bulunmazlar
13 | Ogrencilerin kilik kiyafeti diizgiindir.
14 | Ogrenciler milli ve manevi degerlere uygun davraniriar.
15 | Ogrenciler temel ahlak kurallarina uygun davranirlar.
16 | Ogrenciler kamu malini korurlar.
17 | Okul, gevre ile igbirligi yapmaktadir.
18 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir.
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19 Okulun tesis ve olanaklari gevrenin kullanimina sunulmaktadir.

20 | Okul, gevre ve insan saglidi ile ilgili caligmalara destek verir.

TOKAT MPiB FEN LiSESI MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)

KABUL EDILEBILIiR KULLANIM POLITIKASI (AUP) BILGILENDIRME METNI
1. AMAC

Bu politikanin amaci, Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesilnternet ve Bilgisayar basta olmak
tizere tiim teknoloji Sistemleri’nin kullanim kosullarini ve kabul edilebilir kullanim politikasini
belirlemektir.

*  Okulumuzun tiim tiyelerini ¢cevrimici olarak korumak ve giivenligini saglamak,
«  Teknolojinin potansiyel riskleri ve yararlar1 konusunda Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi
idarecileri, 6gretmenleri, 6grencileri ve ¢alisanlar icin farkindalik yaratmak,

«  Tiim personelin giivenli ve sorumlu bir sekilde ¢alismasini saglamak, olumlu davraniglari online
olarak modellemek ve teknolojiyi kullanirken kendi standartlarini ve uygulamalarini yonetme
gereksiniminin farkinda olmak,

*  Okuldaki tiim iiyeler tarafindan bilinen ¢evrimigi giivenlik endiselerine yanit verirken acikc¢a
kullanilacak prosediirleri tanimlamak,

*  Bu politikanin, yonetim organi, 6gretmenler, 6grenciler, veliler, destek personeli, harici
yiikleniciler, ziyaretgiler, goniilliiler ve okul adina hizmet veren veya bunlari yerine getiren diger
kisiler (toplu olarak bu politikada ‘personel’ olarak anmilacaktir) dahil olmak iizere tiim personel
icin gecerli olmasini saglamak,

Sonug olarak ana hedefimiz, internet erisimi ve kisisel cihazlar da dahil olmak iizere bilgi iletisim
cihazlarinin kullanimi icin bu giivenlik politikasinin gecerli olmasidir. Ogrenciler, personel ya da
diger kisilere, calistiklar1 diziistii bilgisayarlar, tabletler veya mobil cihazlar gibi uzaktan kullanim igin
okul tarafindan verilen cihazlar icin de gecerlidir.

2. E-GUVENLIK (E-SAFETY) POLITIKAMIZ:

*  Okulumuzda ders anlatimi yapilan her alanda etkilesimli tahta ve giivenli internet erisim ag1
vardir. Ders anlatimlarinda EBA egitim ve e-Twinning portallarindan da yararlanilmaktadir.
Giivenli internet erisim ag1, ag giivenlik filtresiyle kullanmilmaktadir.

*  Okulumuzun internet sitesi, facebook, instagram gibi sosyal aglar1 bulunmaktadir. Bu aglarin
izerinde yayinlanan veriler kontrollii olarak paylasilmaktadir.

«  Etkilesimli tahtalar giivenlik kurulumu ile 6gretmenlerin kontroliinde kullanilmaktadir.

*  Okulumuzda 6grencilerin cep telefonlar1 okula giristen itibaren kapal konumda tutulmakta, okul
devam ettigi siirece telefonlar icin yapilmis olan 6zel boliime konulmaktadir.
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Rehberlik servisi tarafindan, 9-10-11 ve 12. simiflara diizenli olarak, BIT bagimlihig, BT nin
dogru ve giivenli kullanimi, Siber Zorbalik gibi konularda seminerler tertiplenmektedir.
Okulumuzda BIT dogru ve giivenli kullamimu ile ilgili sabit panolar bulunmaktadir.

Okulumuzda etkilesimli tahtalar, glivenli erisim ag1 ve EBA egitim ve e-Twinning portallarinin
kullaniminin yogun olmasi nedeniyle ziimre 6gretmenleri tarafindan her ziimrede BIT’nin dogru
ve giivenli kullanimi, yapilan alintilarin derslere ve 6devlere aktarimi (kaynak kullanim) ile ilgili
kararlar alinmakta ve 6grenciler bu yonde bilgilendirilmektedir.

Okulumuzun 6gretmenleri Milli Egitim Bakanhig tarafindan verilen Siber Zorbalik, BIT” in dogru
ve giivenli kullanimi konularinda uzaktan ve yiiz yiize egitimler almistir/alacaktir.

Okulumuzda “Daha Giivenli Internet Giinii” kutlanmaktadur.

Okulumuzun internet sitesinde e-giivenlik konusunda, www.guvenliweb.org.tr sitesi ve buradan
alintilanan 6grenci ve velilere yonelik videolar ve afisler yer alan linkler yer almaktadir.

Okul paydaslarimiz istedikleri zaman konu ile ilgili bilgi alabilmekteler.
Okulumuzda giivenli internet giinii kutlamalarinda, konu ile ilgili seminerlerde
www.guvenliweb.org.tr sitesinden alintilanan bilgi brostirleri dagitilmaktadir.

Bilgisayar Bilimi dersinde internet etigi ve giivenli internet kullanimi konular1 6grencilerimize
aktarilmaktadir.

Okulumuzda 21.yy. iletisim becerileri nemsenmektedir. Bununla ilgili olarak 6grencilerimizin
BIT kullanim becerilerini gelistirme calisiimalar1 yapilmaktadr.

Okulumuzda Dijital vatandas olma konusunda paydaslarimizi bilinclendirme calismalar
yapilmaktadir.

Okulumuzda izinsiz fotograf ve video cekmek kesinlikle yasaktir.
Okulumuzun 6grencilerinin yiizleri okula ait hicbir sosyal medya sitesinde ve e-
Twinning portali dahilindeki proje resimlerinde agik bir sekilde gosterilmeyecektir.

Ogrencilerimizin ve velilerimizin okulumuza kayit olurken sagladiklar: kisisel bilgileri idare
sorumlulugunda ve tarafindan korunmaktadir.

Velilerimizin iletisim bilgileri kendi bilgi ve istekleri haricinde asla 3. Sahislarla paylasilamaz.

3. KAPSAM

Bu politika, tiim Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi Bilgisayar Sistemleri ve Bilgi Teknoloji
servislerine okul icinden veya disindan erisim hakki verilen tiim kullanicilar1 kapsar.

4. SORUMLULUKLAR

Bu politikanin uygulatilmasindan idare sorumludur.
Bu politikanin hazirlanmasindan ve giincellenmesinden Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen LisesiE-
Giivenlik Ekibi sorumludur.

A. TUM CALISANLARIN KiLiT SORUMLULUKLARI SUNLARDIR:

Cevrimigci giivenlik politikalarinin gelistirilmesine katkida bulunmak.
Kabul Edilebilir Kullanim Politikalarin1 (AUP) okumak ve onlara bagl kalmak.
Okul sistemlerinin ve verilerin giivenliginden sorumlu olmak.
Bir dizi farkh ¢evrimigci giivenlik konusundaki farkindaliga sahip olmak ve onlarin bakiminda
cocuklarla nasil iligkili olabileceklerini bilmek.
Yeni ve gelismekte olan teknolojiler kullanildiginda iyi uygulamalar1 modelleme
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*  Miimkiin oldugunca miifredat ile ¢cevrimici giivenlik egitimini iligkilendirme.

*  Okul koruma politikalarini ve prosediirlerini takip ederek endise duyan bireylerin belirlenmesi
ve uygun onlem alinmasi.

*  Olumlu 6grenme firsatlarina vurgu yapmak.

*  Bu alanda mesleki gelisim i¢in kisisel sorumluluk almak.

B. OGRENCILERIN BASLICA SORUMLULUKLARI SUNLARDIR:

*  Cevrimici giivenlik politikalarinin gelistirilmesine katkida bulunmak.

*  Okulun Kabul Edilebilir Kullanim Politikalarin1 (AUP) okumak ve onlara bagh kalmak.

*  Cevrim ici ve ¢cevrimdisi bagkalariin hislerine ve haklarina sayg1 duymak.

«  Isler ters giderse, giivenilir bir yetiskinden yardim istemek ve cevrimici giivenlik sorunlariyla
karsilasan diger kisileri desteklemek.

»  Bireysel yaslarina, yeteneklerine ve zayif yonlerine uygun bir seviyede kendilerini ve bagkalarim
cevrimici olarak korumak icin sorumluluk almak.

*  Yeni ve gelismekte olan teknolojilerin getirdigi firsatlar ve risklerle ilgili olarak kendi bilinci ve
ogrenimlerinden sorumlu olmak.

+  Belli bir teknolojiyi kullanmanin kisisel risklerini degerlendirmek ve bu riskleri sinirlamak igin
giivenli ve sorumluluk sahibi davranmak.

C. EBEVEYNLERIN BASLICA SORUMLULUKLARI SUNLARDIR:

*  Okul Kabul Edilebilir Kullanim Politikalarin1 (AUP) okumak, ¢ocuklarini bu politikaya bagl
kalmaya tesvik etmek ve uygun oldugunca kendilerinin de bagh kalmasini saglamak.

* Cocuklariyla cevrimici giivenlik konularin tartismak, okulun ¢evrimici giivenlik yaklasimlarim
desteklemek ve evde uygun giivenli ¢evrimici davramslar: pekistirmek.

» Teknoloji ve sosyal medyanin giivenli ve uygun kullanimini modellemek.
» Davramslarinda, cocugun cevrimici olarak zarar gérme tehlikesi altinda oldugunu gosteren
degisiklikleri belirlemek.

*  Okul veya diger uygun kurumlardan, kendileri veya ¢ocuklari ¢evrimici problem veya sorunlarla
karsilagirsa yardim veya destek istemek.

*  Okulun ¢evrimici giivenlik politikalarinin olusturulmasina katkida bulunmak.
«  Ogrenme platformlar: ve diger ag kaynaklar: gibi okul sistemlerini giivenli ve uygun bir sekilde
kullanmak.

* Yeni ve gelismekte olan teknolojilerin getirdigi firsatlar ve risklerle ilgili olarak kendi bilinci ve
ogrenimlerinden sorumlu olmak.

TANIMLAR Bilgisayar Sistemleri
Bilgisayar sistemleri her tiirlii bilgisayar ile ilgili donanim, techizat ve fikri miilkiyeti ifade eder.
Buna, Okulun sahip oldugu, kiraladig1, uyarladigi veya okulun sahipliginde bulundurdugu, muhafaza
altina aldig1 veya kontrolii altinda olan bilgisayar sistemleri, kisisel bilgisayarlar, mobil cihazlar,
bilgisayar aglar1 ve her tiirlii yazilim, donanim yazilimui, isletim yazilimi ve uygulama yazilimi
dahildir. A¢ik olmak adina, “bilgisayar sistemleri” Okul tarafindan uyarlanan yerel ag, bulut veya
Internet temelli hizmetleri veya Okul faaliyetlerinin veya Okul verisinin saklanmasinda kullanilan
genel nitelikli yerel ag, yiirtitiilmesinde bulut veya Internet temelli hizmetleri kapsar.
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TEMEL PRENSIiPLER Kullanim Kosullar

Tiim kullancilar Okulun bilgisayar sistemlerini kullanarak, Okulun s6z konusu sistemlerde saklanan
veya bu sistemler araciligiyla gonderilen hicbir ileti veya verinin gizliligi hakkinda herhangi bir
beyanda bulunmadigini; Okulun bu dokiimanda belirtilen haklarini sakl tuttugunu ve s6z konusu
sistemlerin kullaniminin Okul onayli amaclar ile sinirli oldugunu, bu hususta kendilerine gerekli
bildirimlerin yapilmis oldugunu kabul ederler. Okulun bilgisayar sistemlerinin Okul faaliyetleri ve
onem arz etmeyen konulardaki kisisel kullanimu ile iligkili olarak kullanmilmasi bir hak degil ancak
Okul toplulugunun sinirl tiyelerine taninan bir ayricaliktir. Dolayisiyla, Okul diledigi zaman ve
herhangi bir bildirimde bulunmaksizin bilgisayar sistemlerinin tamamina veya bir kismina erigimi
(tiim kullanicilar veya baz kullanicilar i¢in) tamamen veya kismen engelleyebilir. Okulun bilgisayar
sistemleri kullanmcilari, isbu Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi Kabul Edilebilir Kullanim
Politikasina (AUP) uymak zorundadir ve s6z konusu sistemleri kullanarak Kabul Edilebilir Kullanim
Politikasini1 (AUP) kabul etmis olduklarim ve bunlara uyacaklarini, bu hususta kendilerine bildirim
yapilmis oldugunu ve Okulun Kabul Edilebilir Kullanim Politikasin1 (AUP) uygulamasina izin vermis
olduklarini kabul etmis olurlar. Kullanicilar ayn1 zamanda ilgili mevzuata uyacaklarim ve Okulu
yiikiimliiliik altina sokacak her tiirlii davramistan kacinacaklarini kabul ederler. Okul, isbu Tokat Milli
Piyango Thya Balak Fen Lisesi Kabul Edilebilir Kullanim Politikas1 (AUP) ile Internet ag1 ve bilgisayar
sistemlerinin kullanimina iliskin diger kosullar1 diledigi zaman 6nceden herhangi bir bildirimde
bulunmaksizin degistirme hakkini ve ilgili mevzuat geregince alinmasi gereken veya alinmasi uygun
olan aksiyonlar1 alma hakkim sakli tutar. Okul, Okulun bilgisayar sistemleri ile kullanicilarinin
biitiinliigliniin s6z konusu tesislerin yetkisiz veya uygunsuz kullanimina karsi korunmasi ve Okulun
kural ve politikalarinin ihlali veya ihlaline neden olacak muhtemel kullanimlarin tespiti i¢in;
herhangi bir bildirimde bulunmaksizin herhangi bir kisinin kullaniminm sinirlama veya engelleme ve
bir bilgisayar sistemleri i¢in uygun goriilen kullanimi zedeleyecek ya da Okulun kural veya
politikalarinin ihlali i¢in kullanilabilecek olan her tiirlii veri, dosya veya sistem kaynagim arastirma,
kopyalama, kaldirma veya degistirme hakkini sakli tutar. Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi
Internet ag1 ve bilgisayar sistemlerinin korunmasi icin sistemlerin periyodik kontroliine iliskin
haklar ve diger her tiirlii hakkini sakh tutar. Okula ait bilgisayarlarda, akilli tahtalarda, sunucularda,
Okul sunucularinda islenen e-posta mesajlarinda zararl yazilim taramasi sistemleri koruma amach
yapilacak kontrollere 6rnektir.

Okul, s6z konusu sistemlerin gizlilik ve giivenliginin saglanmasi icin gerceklestirecegi calismalardan,
sistem bozuklugundan veya diger bir sebepten meydana gelecek veri kaybindan veya dosyalara
miidahale edilmesinden sorumlu degildir.

OKUL/WEB SITESININ YONETILMESI

*  Web sitesinde iletisim bilgileri okul adresi, e-posta ve telefon numarasi olacaktir.
Personel veya 6grencilerin kisisel bilgileri yayinlanmayacaktir.

*  Okul Miidiirii yayinlanan cevrimici icerik icin genel yayin sorumlulugunu alacak ve bilgilerin
dogru ve uygun olmasin saglayacaktir.

*  Web sitesi, erisilebilirlik fikri miilkiyet haklarina saygi, gizlilik politikalar ve telif hakk: da dahil
olmak {izere okulun yayin yonergelerine uyacaktir.

« Spam maillerden korunmak icin e-posta adresleri ¢evrimigi olarak dikkatli bir sekilde
yayinlanacaktir.

«  Ogrenci calismalar1 6grencilerin izniyle ya da ebeveynlerinin izniyle yayinlanacaktir.
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« eTwinning ve diger uluslararasi ve ulusal projelerde yer alan 6grencilerin velilerinden veli izin
belgeleri alinacaktir.

*  Okul web sitesinin yonetici hesabi, uygun bir sekilde giiclii sifreyle sifrelenerek korunacaktir.

*  Okul, cevrimigi giivenlik dahil olmak {izere, toplumun {iyeleri i¢in okul web sitesinde korunma
hakkinda bilgi gonderecektir.

CEVRIMICi GORUNTU VE VIDEOLAR YAYINLAMA

*  Okul, cevrimici paylasilan tiim resimlerin ve videolarin okul resim kullanimi politikasina uygun
sekilde kullanilmasini saglayacaktir.

*  Okul, resimlerin ve videolarin tiimiiniin, veri giivenligi, Kabul Edilebilir Kullanim Politikalar:
(AUP), Davranig Kurallari, sosyal medya, kisisel cihazlarin ve cep telefonlarinin kullanimi gibi
diger politikalar ve prosediirlere uygun sekilde yer almasini saglayacaktir.

« Goriintii politikasina uygun olarak, 6grencilerin resimlerinin / videolarinin elektronik olarak
yaymlanmasindan once her zaman ebeveynlerin yazili izni alinacaktr.

KiSISEL CIHAZ VE CEP TELEFONLARININ KULLANIMI

+ Cep telefonlariin ve ¢ocuklarin, genclerin ve yetiskinler arasindaki diger kisisel cihazlarin yaygin
bir sekilde sahiplenilmesi, tiim iiyelerin cep telefonlarinin ve kisisel cihazlarin sorumlu bir sekilde
kullanilmasini saglamak icin gerekli adimlar1 atmalarini gerektirir.

* Cocuklarin, Genglerin ve yetigkinlerin cep telefonlarinin ve diger kisisel cihazlarin kullanimi, okul
tarafindan kararlastirilacak ve okul Kabul Edilebilir Kullanim (AUP) veya Cep Telefonu Politikas1
dahil olmak iizere uygun politikalarda yer alacaktir.

«  Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi, mobil teknolojilerle yapilan kisisel iletisimin, cocuklar,
personel ve anne-babalar i¢in giindelik yasamin kabul edilen bir pargasi oldugunun farkindadir;
ancak, bu tiir teknolojilerin okulda giivenli ve uygun bir sekilde kullanilmasinm gerektirir.

OGRENCILERIN KiSiSEL CIHAZLARINI VE CEP TELEFONLARINI KULLANIMI

- Ogrenciler, kisisel cihazlarin ve cep telefonlarinin giivenli ve uygun kullanimi konusunda egitim
alacaklardir.

Bilisim araglarini, okul yonetimi ile 6gretmenin bilgisi ve izni disinda konusma yaparak, ses ve
goriintii alarak, mesaj ve e-mail gondererek, bunlar1 arkadaslariyla paylasarak egitim-6gretimi
olumsuz yonde etkileyecek sekilde kullanmak ayni zamanda okul ders saatleri icerisinde telefon
bulundurmak kesinlikle yasaktur.

- Ogrenciler ders baslamadan &nce telefonlarini okul yonetimi tarafindan yaptirilan telefon
kutularina koymakla yiikiimlidiir.

+  Cep telefonunun amaci disinda kullamim ihlali olustugunda, 6grenci, telefondaki 6zel verilerin
korunmasini saglamak amaciyla telefonunu kapatip ders 6gretmenine verir. Ders 6gretmeni
ogrenci telefonunu ilgili miidiir yardimcisina teslim eder. Cep telefonu 6grenci velisine teslim
edilinceye kadar giivenli bir yerde tutulur. Velisi disinda telefon kimseye teslim edilmez.

«  Cocuklarin cep telefonlariin ve kisisel cihazlarin tiim kullanimlari, kabul edilebilir kullanim
politikasina (AUP) uygun olarak gerceklesecektir. Cep telefonlari veya kisisel cihazlar, bir
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ogretmenin onayimn alarak onaylanmis ve yonlendirilmis miifredat tabanh etkinlik kapsaminda
olmadiklar siirece dersler veya resmi okul saatlerinde 6grenciler tarafindan kullanilamaz.
Cocuklarin cep telefonlarim veya kisisel cihazlarini egitim etkinliginde kullanimi, okul idaresi
tarafindan onaylandiginda gerceklesecektir.

Bir 6grenci ebeveynlerini arama geregi duydugunda, okul telefonunu kullanmasina izin
verilecektir.

Ebeveynlerin okul saatlerinde cep telefonuyla ¢ocuklariyla iletisim kurmamalari, okul idaresine
basvurmalar: onerilir. Istisnai durumlarda 6gretmenin onayladig: sekilde istisnalara izin
verilebilir.

Ogrenciler, telefon numaralarin yalnizca giivenilir arkadaslarina ve aile iiyelerine vermelidirler.
Ogrencilere, cep telefonlarimin ve kisisel cihazlarin giivenli ve uygun bir sekilde kullanimi
ogretilecek ve sinirlarin ve sonuclarin farkina varilacaktir.

Ogrencinin kisisel cihazinda veya cep telefonunda bulunan materyalin yasadis: olabilecegi veya
cezai bir sucla ilgili kanit saglayabileceginden siipheleniliyorsa, cihaz daha ayrintih arastirma icin
polise teslim edilir.

PERSONELIN KiSIiSEL CIHAZLAR VE CEP TELEFONLARI KULLANIMI

Personelin, kendi kisisel telefonlarini veya cihazlari, ¢ocuklarin, genclerin ve ailelerinin,
mesleki bir kapasitede, ortamin icinde veya disindaki bolgeleriyle baglanti kurmalarina izin
verilmez. Bu konuyu tehlikeye atacak onceden var olan iligkiler yoneticilerle goriisiilecektir.
Personel, cocuklarin fotograflarini veya videolarini ¢ekmek icin cep telefonlari, tabletler veya
kameralar gibi kisisel cihazlar1 kullanmaz ve yalnizca bu amacla isle saglanan ekipmam kullanir.
Personel herhangi bir kisisel cihaz1 dogrudan ¢ocuklarla kullanmaz ve ders / egitim etkinlikleri
sirasinda yalnizca okul tarafindan saglanan ekipman kullanir.

Personel, kisisel telefonlarin ve cihazlarin herhangi bir sekilde kullaniminin daima veri koruma
ve ilgili okul politikasi ve prosediirleri uyarinca yerine getirilmesini saglayacaktir

Personel kisisel cep telefonlar1 ve cihazlar1 ders saatlerinde kapatilip / sessiz moda gegirilir.
Bluetooth veya diger iletisim bicimleri ders saatlerinde "gizlenmis" veya kapali olmalidir.

Acil durumlarda okul idaresi tarafindan izin verilmemisse, kisisel cep telefonlar: veya cihazlari
ogretim donemleri boyunca kullanilamaz.

Personel, cep telefonlari ve kisisel cihazlar lizerinden sitede satin alinan icerigin profesyonel rolii
ve beklentileri ile uyumlu olmasini saglayacaktir.

Bir personel okul politikasini ihlal ettigi durumlarda disiplin islemi yapilir.

Bir personelin, bir cep telefonuna veya kisisel bir cihaza kaydedilen veya saklanan yasadisi
igerige sahip oldugu veya ceza gerektiren bir suc islemis olmas1 durumunda, polise ulasilacaktir.
Personelin cep telefonunu veya cihazlarini kisisel olarak kullanmalarini iceren herhangi bir
iddiaya okul yonetim politikasin izleyerek yanit verilecektir.

ZIYARETCI KiSISEL CIHAZLAR VE CEP TELEFONLARININ KULLANIMI:

Ebeveynler ve ziyaretciler, okulun kabul edilebilir kullanim politikasina uygun olarak cep
telefonlarini ve kisisel cihazlar1 kullanmahdir.

Fotograflar veya videolar cekmek icin ziyaretgiler ve ebeveynler tarafindan cep telefonlarinin
veya Kkisisel cihazlarin kullanilmasi, okul resim kullanimi politikasina uygun olarak
gerceklestirilmelidir.
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Okul, ziyaretcilere kullanim beklentilerini bildirmek i¢in uygun tabela ve bilgileri saglayacak ve
sunacaktir.

Personelin uygun ve giivenli oldugunda sorunlara karsi ¢cikmasi beklenir ve her zaman
ziyaretcilerin herhangi bir ihlalini idareye bildirecektir.

YONTEM Kabul Edilebilir Kullanim Politikas1 (AUP)

Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi Internet ag1 ve bilgisayar sistemlerini yiizlerce kullanici
paylagsmaktadir. Bu sistemler dikkatli bir sekilde kullamilmalhdir; birkag kisinin hatal kullanim
bile Okulun ve diger kisilerin calismalarini sekteye ugratma potansiyeline sahiptir. Bu sebeple
kullanicilar Okulun bilgisayar sistemlerini kullanirken dikkatli olmali ve etik davrans
sergilemelidir. Bu yiikiimliiliik, asagidakilerle sinirh olmamakla birlikte sunlari1 kapsamaktadir:
Okul, Okula ait bilgisayar sistemleri iizerindeki tiim hak, miilkiyet ve ¢ikarlara sahiptir. Tokat
Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi Kabul Edilebilir Kullanim Politikas1 (AUP) veya bilgisayar
sistemlerin kullanimina iligkin olarak Okul tarafindan herhangi bir mecrada yayimlanan hiikiim
ve kosullar altindaki hicbir hiikiim hicbir sekilde s6z konusu hak, miilkiyet ve ¢ikarlarin
kullanicilara devredildigi anlamina gelmemektedir. Okul kullanicilara sadece bilgisayar
sistemlerinin kullanimina iliskin sahsi, diinya genelinde, bedelsiz, devredilemeyen ve miinhasir
olmayan bir lisans tanimaktadir. Kullanicilar bilgisayar sistemlerinin hicbir yazihm veya diger
bir parcasim1 kopyalayamaz, degistiremez, yeniden liretemez, bunlardan tiiremis calisma
yaratamaz, tersine miihendislik yapamaz, parcalara ayiramaz veya diger bir sekilde kaynak
koduna doniistiiremez.

Kullanicilar, Okulun izin vermedigi bilgisayar sistemlerini kullanamazlar. Bilgisayar sistemlerine
erisebilmek i¢in hatali veya aldatici bilgilerin temin edilmesi suretiyle veya sair sekillerde
bilgisayar sistemlerinin yetkisiz kullanimi yasaktir. Kullanicilar diger kurum, kurulus veya
kisilerin bilgisayar sistemlerine yetkisiz erisim saglamak i¢in Okulun bilgisayar sistemlerini
kullanamaz.

Kullanicilar, Okul hesaplarini kullanmasi icin hic¢ kimseyi hicbir sebeple yetkilendiremez. Okul
hesabinin her tiirlii kullanimindan hesap sahibi sorumludur.

Kullanicilar hesaplarinin yetkisiz kisilerce kullanilmasinin oniine gecilmesi i¢in sifre koruma ve
belge koruma dahil tiim makul 6nlemleri almalidir. Sifrelerini bagka bir kisiyle paylasmamali ve
sifrelerini diizenli olarak degistirmelidir. Bir kullanici hesabina ait sifre kullanilarak
gerceklestirilen her tiirlii islemden, s6z konusu islemi gergeklestiren taraf hesap sahibinin
kendisi olmasa dahi sorumlu hesap sahibidir.

Okulun bilgisayar sistemleri yalnizca izin verildigi sekilde Okul ile iligkili hususlarda
kullanilmalidir. Tiim Okul donanimi i¢in s6z konusu oldugu tizere, okul ag1 dahil bilgisayar
sistemlerinin sahsi veya ticari amaclar dogrultusunda kullanilmasi, acikca izin verilmeyen haller
disinda yasaktir. Okulun bilgisayar sistemleri, hileli ya da hukuka aykir1 bir sekilde elde edilmis
medya belgeleri ile yazilimlarin toplanmasi, yiiklenmesi, dagitilmasi dahil ve bunlarla sinirh
olmamak tizere hicbir hukuka aykir1 amag icin kullanilamaz. Dis ag veya hizmetlerin — bulut
hizmetleri dahil — kullanimi hem okulumuz hem de s6z konusu ag ve hizmetleri sunan kuruluslar
tarafindan yayimlanan kabul edilebilir kullanim politikalarina uygun olmalidir.

Kullanicilar Okulun ilgili personeli, bilgi giivenligi sorumlusu veya ilgili taraftan 6nceden izin
almadikca, herhangi bir bilgiye, Okula ait yazilima veya diger belgelere (programlar, altyordam
kitaplhig iiyeleri, veri ve elektronik posta dahil) erisemez; s6z konusu bilgi, yazilim ve belgeleri
degistiremez, kopyalayamaz, tasiyamaz veya kaldiramaz. Kullanicilar lisans verenden onceden
izin almadikga, ticiincii kisilere ait yazilimlar1 kopyalayamaz, dagitamaz, goriintiileyemez veya
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aciklayamaz. Kullanicilar kullanimi i¢in uygun bir sekilde lisanslanmamis olan yazilimlar
sistemlere yiikleyemez.

Okula ait hicbir bilgisayar sistemi sorumsuz bir sekilde veya baskalarinin islerine engel olacak
sekilde kullanilamaz. Buna; hakaret icerikli, rahatsiz edici veya taciz edici icerikler ile zincirleme
mektup, yetkisiz toplu mail veya istenmeyen reklamlarin iletilmesi veya ulasilabilir kilinmasi;
kullaniciya ait olmayan bir sistem, materyal veya bilgiye kasitli, dikkatsizce veya ihmalkar bir
bi¢imde zarar verilmesi; kasith olarak elektronik iletisimin kesintiye ugratilmasi veya diger bir
sekilde bagkalarinin mahremiyetinin ihlal edilmesi veya kullaniciya ait olmayan veya kullanici
i¢cin olmayan bilgiye erisilmesi; sistem kaynaklarimin kasith olarak hatal kullanilmasi veya
bagkalarmin hatali kullanmasinin saglanmasi veya ticretsiz yazilim gibi giivenilir olmayan
kaynaklardan idari sistemlere yazilim veya veri indirilmesi dahildir.

Okul, bilgisayar sistemlerine bizzat saglamadig iceriklerden higbir sekilde sorumlu degildir.
Kullanmicilar bagkalar: tarafindan verilen iceriklere, bunlarin hakaret icerici, uygunsuz veya
sakincali oldugunu diisiinebilecegini kabul ederek ve risk kullanicinin kendisine ait olmak iizere
erisir. Bilgisayar sistemleri “OLDUGU GIBI” ve “MEVCUT HALIYLE” sunulmaktadir. Okul,
ticlincii taraf iceriklerinin dogru, tam ve giivenilir olduguna iligskin her tiirlii yiikiimliiliikten
kendini muaf tutmaktadir. Kullanici bilgisayar sistemlerinde bulundurdugu veya sakladig
bilgilerden kendisi sorumludur.

Kullanic (1) bilgisayar sistemlerinin isleyisini veya soz konusu bilgisayar sistemlerinin bagkalar
tarafindan kullanimini engelleyici her tiirlii harekete tesebbiisiin; (2) bilgisayar sistemlerine fazla
yiikleme yapacak igeriklerin yiiklenmesinin; (3) bilgisayar sistemlerinin genel giivenligine tehlike
arz edecek ve/veya diger kullanicilar1 zarara ugratacak hareketlerin; (4) bilgisayar sistemlerinin
isleyisini engelleyici veya miidahale edici yazilimlarin kullanilmasinin veya kullanilmaya
calisilmasinin mutlak bir bigimde yasak oldugunu kabul eder.

Isbu politikanin bagka bir kisi tarafindan ihlaline veya bilgisayar sistemlerinin giivenligi ile ilgili
bir hata ya da giivenligin “by-pass” edilmesine iligkin her tiirlii bilginin tespiti durumunda,
vakanin Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi E-Giivenlik Ekibine bildirilmesi zorunludur.
Okul bilgisayar sistemlerinin yetkisiz veya uygunsuz bir sekilde kullanim, isbu politikaya
uyulmamasi dahil, Okul politikasinin ihlalini teskil etmektedir ve Idare onayiyla Disiplin Kurulu
takibini gerektirir. isbu politikaya veya politikanin belli bir duruma uygulanmasina iliskin her
tiirlii soru Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi E-Giivenlik Ekibine iletilir.

COCUKLARIN VE GENCLERIN KATILIMI VE EGITIMi

Ogrenciler arasinda giivenli ve sorumlu internet kullaniminin énemi ile ilgili farkindalik
yaratmak icin bir ¢evrimigi giivenlik (e-Giivenlik) miifredat1 olusturulur ve okulun tamaminda
yer alir.

Giivenli ve sorumlu kullanim ile ilgili egitim internet erisiminden 6nce yapilacaktir.

Miifredat gelistirme ve uygulama da dahil olmak tizere okul ¢evrimigi giivenlik politikalar1 ve
uygulamalari yazarken ve gelistirirken 6grenci katkilar1 aranacaktir.

Ogrenciler, Kabul Edilebilir Kullanim Politikasin1 (AUP), yaslarina ve yeteneklerine uygun bir
sekilde okumak ve anlamak i¢in desteklenecektir.

Tiim kullanicilara ag ve internet kullaniminin izlenecegi bildirilecektir.

Cevrimici giivenlik (e-Giivenlik) PSHE, SRE, Citizenshipand Computing / BIT programlarina
dahil edilecek ve hem giivenli okul hem de evde kullanimimi kapsayacaktir.
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Kabul Edilebilir Kullanim beklentileri ve Posterler, Internet erisimi olan tiim odalarda
yayinlanacaktir.

Internetin ve teknolojinin giivenli ve sorumlu kullanimi, miifredatta ve tiim konularda
giiclenecektir.

Digsaridan destek, okullarin dahili ¢cevrimici giivenlik (e-Giivenlik) egitim yaklasimlarini
tamamlamak ve desteklemek i¢in kullanilacaktir.

Okul, 6grencilerin teknolojiyi olumlu sekilde kullandiklarini 6diillendirecektir.

Okul, 6grencilerin ihtiyacglarina uygun olarak cevrimici giivenligi gelistirmek i¢in akran egitimini
uygulayacaktir.

PERSONELIN KATILIMI VE EGIiTIMi

Cevrimici giivenlik (e-Giivenlik) politikasi, tiim ¢alisanlarin katilimi igin resmi olarak saglanacak
ve tartisilacak ve korunma sorumlulugumuzun bir parcasi olarak giiclendirilecek ve
vurgulanacaktir.

Personel, Internet trafiginin izlenebilecegini ve tek bir kullaniciya kadar izlenebileceginin
farkinda olacak. Okul sistemlerini ve cihazlarin kullanirken takdir yetkisi ve profesyonel
davrams gereklidir.

Personelin tiim iiyelerine, profesyonel ve kisisel olarak, giivenli ve sorumlu Internet kullanimi
konusunda giincel ve uygun personel egitimi, diizenli (en az y1llik) temelde cesitli sekillerde
saglanacaktir.

Calisanlarin tiim iiyeleri, ¢cevrimici davranislarimin okuldaki rolii ve itibarim etkileyebileceginin
farkina varacaktir. Meslegi veya kurumu ciirtime durumuna diisiirdiigii veya profesyonel
yeteneklerine giivenini kaybetmis bir seyin bulundugu diisiiniiliirse, kamusal, disiplin veya
hukuki 6nlemler alinabilir.

Filtreleme sistemlerini yonetme veya BIT kullanimini izleme sorumlulugu tasiyan personelin
tiyeleri, Liderlik Ekibi tarafindan denetlenecek ve sorunlari veya endiseleri bildirmek i¢in agik
prosediirlere sahip olacaklar.

Okul, calisanlarin 6grencilerin yaslarina ve yeteneklerine gore kullanmasi gereken yararl
cevrimici araclar1 vurgulamaktadir.

EBEVEYNLERIN KATILIMI VE EGITIMIi

Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi, 6grencilerin internetin ve dijital teknolojinin giivenilir
ve sorumlu kullanicilari olabilmesi icin ana-babalarin oynayacaklar1 6nemli bir role sahip
olduklarini kabul eder.

Ebeveynlerin dikkatleri, okul aciklamalar1 ve okul web sitesinde okul ¢evrimici giivenlik (e-
Giivenlik) politikasina ve beklentilerine yonelecektir.

Okullarimizin bir pargasi olarak ebeveynlerin ¢evrimigi giivenlik bilgilerini okumalar1
istenecektir.

Ebeveynler, Okula Kabul Edilebilir Kullanim Politikasin1 (AUP) okumaya ve cocuklariyla
etkilerini tartismaya tesvik edilecektir.

Cevrimici giivenlik konusundaki ebeveynler i¢in bilgi ve rehberlik, ebeveynlere cesitli bicimlerde
sunulacaktir.

Ebeveynlerin, ¢evrimici olarak ¢ocuklar: i¢in olumlu davranmislari rol modellemeleri tesvik
edilecektir.
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GOZDEN GECIRME

Bu dokiimam gozden gecirme ve giincellestirme sorumlulugu Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen
Lisesi E-Giivenlik Ekibine aittir. Yapilan degisiklik ve giincellemeler idare onayiyla yaymnlanir.
Gozden gecirme her y1l Haziran ayinda yapilir.

Daha Giivenli internet Merkezi (gim.org.tr)- Safer Internet Center'in resmi sayfas.

http://guvenlinet.org.tr/tr,

Giivenli Web (guvenliweb.org.tr)- cevrimici giivenlik konular icin farkindalik portals,

Giivenli Cocuk (guvenlicocuk.org.tr)- 13 yasindan kiiciik cocuklar i¢in oyun ve eglence portaly,

ihbar Web (ihbarweb.org.tr)- yasadisi icerik icin telefon hatt,

internet BTK (internet.btk.gov.tr)- Internet ve BT yasasi konusunda farkindalik portal;, SID Page
(gig.org.tr)- Daha Giivenli Internet Giinii Tiirkiye'de resmi sayfasi, veli ve 6grencilere tanitilmis buralardaki
egitici ebeveyn ve 6grenci bilgilendirici vidolari, sunulari izlenmistir. Okumuzda cesitli web2 araclar
kullamlarak sunular hazirlanmis, afisler ve panolar hazirlanmigtir.

http://guvenlinet.org.tr/tr/ sayfasindan bilgi amaclh faydalamlmigtir.

TOKAT MPiB FEN LISESI MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
e-Giivenlik (e-Safety) POLITIKASI

Giinliik hayatimizin bir pargasi olarak hepimiz dijital teknolojilerle yasiyoruz. Ogrencilerimizin dijital
teknolojiler araciliglyla mevcut olan firsatlan en iyi nasil degerlendirebilmelerini saglamak igin, bu teknolojileri
naslil kullanacaklarini bilmek ve anlamak gerekiyor. Bunun en gilivenli sekilde ve en glivenli ortamda
yapilmasini saglamak icin, 6grencilerimizin evde, okulda, okul disi ortamlarda, arkadaslariyla ya da yalniz

oldugu zaman, dikkatini ceken agik ve 6zlii bir "Giivenli internet Okul Politika"sina sahip bir okuluz.

OZET

Okulumuzun internet sitesi, twitter, vb. gibi sosyal aglar1 bulunmaktadir. Bu aglarin {izerinde yaymlanan
veriler kontrollii olarak paylasilmaktadir.

Okulumuzda cep telefonlar1 ders esnasinda kapali konumda tutulmakta, eTwinning projesi yapan
arkadaslar proje ¢aligmalari amaciyla gerektigi takdirde kullanmaktadirlar.

Rehberlik servisi tarafindan, smiflara diizenli olarak, BIT bagimlihigi, BIT nin dogru ve giivenli kullanimu,
Siber Zorbalik gibi konularda seminerler tertiplenmektedir.

Okulumuzda BIT dogru ve giivenli kullanmmu ile ilgili sabit panolar bulunmaktadir.

Okulumuzun bazi dgretmenleri Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan verilen Siber Zorbalik, BIT ‘in dogru ve
giivenli kullanim1 konularinda uzaktan ve yiiz ylize egitimler almistur.

Okulumuzda “Daha Giivenli internet Giinii” kutlanmaktadir ( 11 Subat ).

Okulumuzun internet sitesinde e-giivenlik konusunda, giivenliweb.org.tr. sitesi linki yer almaktadir. Okul
paydaslarmmuz istedikleri zaman konu ile ilgili bilgilere ulasabilmektedirler.
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10.

11.

Okulumuzda gilivenli internet giinii kutlamalarinda, konu ile ilgili seminerlerde givenliweb.org.tr.
sitesinden alintilanan bilgi brosiirleri dagitilmaktadir.

Rehber Ogretmenlerimiz internet etigi ve giivenli internet kullanimi1 konular1 hakkinda &grencilerimize
bilgilerini aktarmaktadir.

Okulumuzda 21.yy iletisim becerileri dnemsenmektedir. Bununla ilgili olarak &grencilerimizin BiT
kullanim becerilerini gelistirme ¢alisilmalar1 yapilmaktadir.

Okulumuzda Dijital vatandas olma konusunda paydaslarimizi bilinglendirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

e-GUVENLIK POLITIKASININ AMACI

Tokat Milli Piyango Ihya Balak Fen Lisesi'nin tiim iiyelerini ¢evrimigi olarak korumak ve giivenligini
saglamak.

Teknolojinin potansiyel riskleri ve yararlar1 konusunda idareci, 6gretmeni 6grenci ve calisanlari icin
farkindalik yaratmak.

Tlm personelin giivenli ve sorumlu bir sekilde ¢alismasini saglamak, olumlu davranislari online olarak
modellemek ve teknolojiyi kullanirken kendi standartlarini ve uygulamalarmi yonetme gereksiniminin
farkinda olmak.

Okuldaki tiim {iyeler tarafindan bilinen ¢evrimigi giivenlik endiselerine yanit verirken agik¢a kullanilacak
prosediirleri tanimlamak.

Bu politikanin, yonetim organi, 6gretmenler, destek personeli, harici yiikleniciler, ziyaretgiler, goniilliiler
ve okul adina hizmet veren veya bunlar1 yerine getiren diger kisiler (toplu olarak bu politikada “personel”
olarak anilacaktir.) dahil olmak iizere tiim personel i¢in gegerlidir ) yan1 sira gocuklar ve ebeveynleri
kapsamasini saglamak.

Sonug olarak ana hedefimiz, internet erisimi ve kisisel cihazlar da dahil olmak tiizere bilgi iletisim
cihazlarmin kullanimi igin bu giivenlik politikasinin gegerli olmasidir. Dizistu bilgisayarlar, tabletler veya
mobil cihazlar gibi uzaktan kullanim i¢in okul tarafindan verilen cihazlar i¢in de gegerlidir.

Tiim Cahsanlarin Kilit Sorumluluklar:

e Cevrimici giivenlik politikalarinin gelistirilmesine katkida bulunmak.

o Kabul Edilebilir Kullanim Politikalarimi1 (AUP lar) okumak ve onlara bagli kalmak.

e Okul sistemlerinin ve verilerin glivenliginden sorumlu olmak.

e Bir dizi farkli ¢evrimigi giivenlik konusundaki farkindaliga sahip olmak ve onlarm bakiminda
cocuklarla nasil iliskili olabileceklerini bilmek.

e Yeni ve gelismekte olan teknolojiler kullanildiginda iyi uygulamalari modelleme

e Miimkiin oldugunca miifredat ile ¢evrimi¢i giivenlik egitimini iliskilendirme.

e Okul koruma politikalarin1 ve prosediirlerini takip ederek endise duyan bireylerin belirlenmesi ve
uygun Onlem alinmasi.

e Olumlu 6grenme firsatlarina vurgu yapmak.

e Bu alanda mesleki gelisim i¢in kisisel sorumluluk almak.
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Cocuklarin ve Genglerin Bashca Sorumluluklar

Cevrimigi giivenlik politikalarinin gelistirilmesine katkida bulunmak.

Okulun Kabul Edilebilir Kullanim Politikalarin1 okumak ve onlara bagl kalmak.

Cevrim i¢i ve ¢cevrimdisi baskalarinin hislerine ve haklarma saygi duymak.

Isler ters giderse, giivenilir bir yetiskinden yardim istemek ve ¢evrimigi giivenlik sorunlariyla
karsilasan diger kisileri desteklemek.

Yaslarina, yeteneklerine ve zayif yonlerine uygun bir seviyede:

Kendilerini ve baskalarmni ¢evrimici olarak korumak i¢in sorumluluk almak.

Yeni ve gelismekte olan teknolojilerin getirdigi firsatlar ve risklerle ilgili olarak kendi bilinci ve
ogrenimlerinden sorumlu olmak.

Belli bir teknolojiyi kullanmanim kisisel risklerini degerlendirmek ve bu riskleri sinirlamak i¢in
guvenli ve sorumluluk sahibi davranmak.

Ebeveynlerin Bashca Sorumluluklan

Okul Kabul Edilebilir Kullanim Politikalarin1 okumak, ¢ocuklarin1 bu politikaya bagli kalmaya
tesvik etmek ve uygun oldugunca kendilerinin de bagh kalmasin1 saglamak.

Cocuklariyla ¢evrimigi giivenlik konularini tartismak, okulun c¢evrimigi giivenlik yaklasimlarin
desteklemek ve evde uygun giivenli ¢cevrimigi davranislari pekistirmek.

Teknoloji ve sosyal medyanin giivenli ve uygun kullanimini modellemek.

Davraniglarinda, c¢ocugun c¢evrimici olarak zarar gérme tehlikesi altinda oldugunu gosteren
degisiklikleri belirlemek.

Okul veya diger uygun kurumlardan, kendileri ve ya ¢ocuklar1 ¢evrimigi problem veya sorunlarla
karsilagirsa yardim veya destek istemek.

Okulun gevrimigi giivenlik politikalarinin olusturulmasina katkida bulunmak.

Ogrenme platformlar1 ve diger ag kaynaklar1 gibi okul sistemlerini giivenli ve uygun bir sekilde
kullanmak.

Yeni ve gelismekte olan teknolojilerin getirdigi firsatlar ve risklerle ilgili olarak kendi bilinci ve
ogrenimlerinden sorumlu olmak.

OKULUN CEVIRIM iCi VARLIGI

Web sitesinde iletisim bilgileri okul adresi, e-posta ve telefon numarasi olacaktir. Personel veya
ogrencilerin kisisel bilgileri yaymlanmayacaktir.

Okul Miidiirti yaymlanan ¢evrimigi igerik i¢in genel yayin sorumlulugunu alacak ve bilgilerin dogru
ve uygun olmasini saglayacaktir.

Web sitesi, erisilebilirlik fikri miilkiyet haklarma saygi, gizlilik politikalar1 ve telif hakki da dahil
olmak iizere okulun yayin yonergelerine uyacaktir.

Spam maillerden korunmak i¢in e-posta adresleri ¢evrimigi olarak dikkatli bir sekilde
yaymlanacaktir.

Ogrenci ¢alismalar1 dgrencilerin izniyle ya da ebeveynlerinin izniyle yaymlanacaktir.

Okul web sitesinin yonetici hesabi, uygun bir sekilde giiclii sifreyle sifrelenerek korunacaktir.
Okul, cevrimici guivenlik dahil olmak tzere, toplumun Uyeleri icin okul web sitesinde korunma
hakkinda bilgi gonderecektir.

Okul, ¢cevrimigi paylasilan tiim resimlerin ve videolarn okul resim kullanimi politikasina uygun
sekilde kullanilmasini saglayacaktir.
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Okul , resimlerin ve videolarin tiimiiniin, veri giivenligi, Kabul Edilebilir Kullanim Politikalar1,
Davranis Kurallari, sosyal medya, kisisel cihazlarin ve cep telefonlarinin kullanimi gibi diger
politikalar ve prosediirlere uygun sekilde yer almasini saglayacaktir.

CEVRIMICI ILETiSIM VE TEKNOLOJININ GUVENLiI KULLANIMI

Ogrenci ve Personelin Teknolojiye Erisimi

Okul binalarimizda bilgi teknolojileri agisindan son derece 6nemli olan network alt yapis1 bu alanda en
gelismis trlinler ile gerceklestirilmistir. Kampus network alt yapisi, binalar arasinda yer altinda bulunan
tiinellerden ana merkeze bagh fiber optik kablolama ile yapilmistir.

Okulumuz 2020 yilinda wifi alt yapisi ile desteklenmis olup mevcut hiz arttirilmistir. Ogrencilerimiz ve
Ogretmenlerimiz, internet erisimi ve calisma ortami saglanmasi amaciyla bilgisayarlardan, akilh
tahtalardan, tablet ve telefonlarindan yararlanmaktadirlar. Okul bilgisayarlarin hepsi okul network aginda
calismaktadir.

Okulumuz bilgisayarlarinda kullanilan filtre programu ile zararh sitelere giris onlenmektedir. Boylece
ogrencilerimizin interneti sadece egitim amagl kullanmalar1 saglanmaktadir.

Okul / Web Sitesinin Yonetilmesi

Web sitesinde iletisim bilgileri okul adresi, e-posta ve telefon numarasi olacaktir. Personel veya
ogrencilerin kisisel bilgileri yaymlanmayacaktir.

Okul Miidiirii yaymlanan ¢evrimigi igerik i¢in genel yayin sorumlulugunu alacak ve bilgilerin dogru
ve uygun olmasini saglayacaktir.

Web sitesi, erisilebilirlik fikri miilkiyet haklarina saygi, gizlilik politikalar1 ve telif hakki da dahil
olmak tlizere okulun yaym yonergelerine uyacaktir.

Spam maillerden korunmak icin e-posta adresleri c¢evrimigi olarak dikkatli bir sekilde
yaymlanacaktir.

Ogrenci ¢alismalar1 dgrencilerin izniyle ya da ebeveynlerinin izniyle yayinlanacaktir.

Okul web sitesinin yonetici hesabi, uygun bir sekilde gii¢lii sifreyle sifrelenerek korunacaktir.

Okul, cevrimici guvenlik dahil olmak Uzere, toplumun Gyeleri icin okul web sitesinde korunma
hakkinda bilgi gonderecektir.

Cevrimici Gorunti ve Videolar Yayimlama

Okul, cevrimici paylasilan tiim resimlerin ve videolarm okul resim kullanimi politikasina uygun
sekilde kullanilmasin1 saglayacaktir.

Okul , resimlerin ve videolarin tiimiiniin, veri giivenligi, Kabul Edilebilir Kullanim Politikalari,
Davranig Kurallari, sosyal medya, kisisel cihazlarmm ve cep telefonlarmin kullanimi gibi diger
politikalar ve prosediirlere uygun sekilde yer almasini saglayacaktur.
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Goriintii politikasina uygun olarak, Ogrencilerin resimlerinin / videolarinin elektronik olarak
yayimnlanmasmdan 6nce her zaman ebeveynlerin yazili izni alinacaktir.

Video Konferans Kurallan

Ogrenciler, bir video konferans aramasi veya mesaji hazirlamadan veya cevaplamadan &nce bir
Ogretmenin izin isteyecektir.

Video konferans, 6grencilerin yasi ve yetenegi icin uygun bir sekilde denetlenecek.

Velilerin rizasi, ¢ocuklar video konferans faaliyetlerine katilmadan 6nce alinacaktir.

Video konferans, saglam bir risk degerlendirmesini takiben, resmi ve onaylanmis iletisim kanallar
vasitasiyla gerceklesecektir

Sadece ana yoneticilere video konferans yonetim alanlarina veya uzaktan kumanda sayfalarina
erisim hakk1 verilecektir.

Egitimsel video konferans servisleri i¢in 6zel oturum a¢gma ve sifre bilgileri yalnizca personellere
verilecek ve gizli tutulacak.

Kisisel Cihazlarin ve Cep Telefonlarinin Kullanim

Cep telefonlarmin ve ¢ocuklarin, genglerin ve yetiskinler arasindaki diger kisisel cihazlarin yaygin
bir sekilde sahiplenilmesi, tiim tiyelerin cep telefonlarinin ve kisisel cihazlarin sorumlu bir sekilde
kullanilmasini saglamak i¢in gerekli adimlar1 atmalarini gerektirir .

Genglerin ve yetigkinlerin cep telefonlarinin ve diger kisisel cihazlarin kullanimi, okul tarafindan
kararlastirilacak ve okul Kabul Edilebilir Kullanim veya Cep Telefonu Politikasi dahil olmak Uzere
uygun politikalarda yer alacaktir.

Tokat Milli Piyango ihya Balak Fen Lisesi, mobil teknolojilerle yapilan kisisel iletisimin, ¢ocuklar,
personel ve anne-babalar i¢in giindelik yasamin kabul edilen bir pargasi oldugunun farkindadir;
ancak bu tiir teknolojilerin okulda giivenli ve uygun bir sekilde kullanilmasini gerektirir.

Ogrencilerin Kisisel Cihazlarim ve Cep Telefonlarim Kullanim

Ogrenciler, kisisel cihazlarin ve cep telefonlarinm giivenli ve uygun kullanimi konusunda egitim
alacaklardir.

Bilisim araglarmi, okul yonetimi ile 6gretmenin bilgisi ve izni disinda konusma yaparak, ses ve
gorinty alarak, mesaj ve e-mail gondererek, bunlar1 arkadaslariyla paylasarak egitim-6gretimi
olumsuz yonde etkileyecek sekilde kullanmak ayni zamanda okul ders saatleri icerisinde telefon
bulundurmak kesinlikle yasaktir.

Ogrenciler ders baglamadan dnce telefonlarmi okul yonetimi tarafindan yaptirilan telefon kutularina
koymakla yiikiimliidiir. Cep telefonunun amaci disinda kullanimi ihlali olustugunda, 6grenci,
telefondaki 6zel verilerin korunmasini saglamak amaciyla telefonunu kapatip ders 6gretmenine
verir. Ders 6gretmeni Ogrenci telefonunu ilgili miidiir yardimcisina teslim eder. Cep telefonu
ogrenci velisine teslim edilinceye kadar gilivenli bir yerde tutulur. Velisi disinda telefon kimseye
teslim edilmez.

Cocuklarin cep telefonlarmin ve kisisel cihazlarin tiim kullanimlari, kabul edilebilir kullanim
politikasina uygun olarak gerceklesecektir.

Cep telefonlar1 veya kisisel cihazlar, bir 6gretmenin onayini alarak onaylanmis ve yonlendirilmis
miifredat tabanli etkinlik kapsaminda olmadiklar1 siirece dersler veya resmi okul saatlerinde
ogrenciler tarafindan kullanilamaz.

Cocuklarin cep telefonlarini veya kisisel cihazlarini egitim etkinliginde kullanimi, okul idaresi
tarafindan onaylandiginda gerceklesecektir.
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Bir 6grenci ebeveynlerini arama geregi duydugunda, okul telefonunu kullanmasina izin verilecektir.
Ebeveynlerin okul saatlerinde cep telefonuyla ¢ocuklariyla iletisim kurmamalari, okul idaresine
bagvurmalar1 énerilir. Istisnai durumlarda 6gretmenin onayladig: sekilde istisnalara izin verilebilir.
Ogrenciler, telefon numaralarmi yalnizca giivenilir arkadaslarma ve aile iiyelerine vermelidirler.
Ogrencilere, cep telefonlarmm ve kisisel cihazlarm giivenli ve uygun bir sekilde kullanimi
ogretilecek ve sinirlarin ve sonuglarmn farkina varilacaktir.

Ogrencinin kisisel cihazinda veya cep telefonunda bulunan materyalin yasadisi olabilecegi veya
cezai bir sugla ilgili kanit saglayabileceginden siipheleniliyorsa, cihaz daha ayrintili aragtirma i¢in
polise teslim edilir.

Ziyaretgciler Kisisel Cihazlarin ve Cep Telefonlarinin Kullanilmasi

Ebeveynler ve ziyaretgiler, okulun kabul edilebilir kullanim politikasma uygun olarak cep
telefonlarini ve kisisel cihazlar1 kullanmalidir.

Fotograflar veya videolar ¢ekmek i¢in ziyaretgiler ve ebeveynler tarafindan cep telefonlarinin veya
kisisel cihazlarin kullanilmasi, okul resim kullanimi politikasina uygun olarak gergeklestirilmelidir.
Okul, ziyaret¢ilere kullanim beklentilerini bildirmek i¢in uygun tabela ve bilgileri saglayacak ve
sunacaktir.

Personelin uygun ve giivenli oldugunda sorunlara kars1 ¢ikmasi beklenir ve her zaman ziyaretgilerin
herhangi bir ihlalini idareye bildirecektir.

Cocuklarin, Genglerin Katihimi ve Egitimi

Ogrenciler arasinda giivenli ve sorumlu internet kullaniminin énemi ile ilgili farkindalik yaratmak
icin bir cevrimici guvenlik (e-Giivenlik) miifredati olusturulur ve okulun tamaminda yer alir.
Giivenli ve sorumlu kullanim ile ilgili egitim internet erisiminden 6nce yapilacaktir.

Miifredat gelistirme ve uygulama da dahil olmak iizere okul ¢evrimigi glivenlik politikalar1 ve
uygulamalar1 yazarken ve gelistirirken 68renci katkilar1 aranacaktir.

Ogrenciler, Kabul Edilebilir Kullanim Politikasini, yaslarina ve yeteneklerine uygun bir sekilde
okumak ve anlamak i¢in desteklenecektir.

Tiim kullanicilara ag ve internet kullaniminin izlenecegi bildirilecektir.

Kabul Edilebilir Kullanim beklentileri ve Posterler, Internet erisimi olan tiim odalarda
yayinlanacaktir.

Internetin ve teknolojinin giivenli ve sorumlu kullanimi, miifredatta ve tiim konularda
guclenecektir.

Disaridan destek, okullarin dahili ¢evrimigi giivenlik (e-Giivenlik) egitim yaklagimlarmi
tamamlamak ve desteklemek i¢in kullanilacaktir.

Okul, 6grencilerin teknolojiyi olumlu sekilde kullandiklarini 6diillendirecektir.

Okul, 6grencilerin ihtiyaclarina uygun olarak c¢evrimigi glivenligi gelistirmek i¢in akran egitimini
uygulayacaktir.

Personelin Katilinm ve Egitimi

Cevrimici guvenlik (e-Giivenlik) politikasi, tiim ¢alisanlarin katilimi i¢in resmi olarak saglanacak
ve tartisilacak ve korunma sorumlulugumuzun bir parcast olarak giiclendirilecek ve
vurgulanacaktir.
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Personel, Internet trafiginin izlenebilecegini ve tek bir kullaniciya kadar izlenebileceginin farkinda
olacak. Okul sistemlerini ve cihazlarmi1 kullanirken takdir yetkisi ve profesyonel davranig
gereklidir.

Personelin tiim iiyelerine, profesyonel ve kisisel olarak, giivenli ve sorumlu Internet kullanimi
konusunda giincel ve uygun personel egitimi, diizenli (en az yillik) temelde cesitli sekillerde
saglanacaktir.

Calisanlarin tiim tyeleri, ¢evrimigi davranislarinin okuldaki rolii ve itibarini etkileyebileceginin
farkina varacaktir. Meslegi veya kurumu ¢iirime durumuna diisiirdiigli veya profesyonel
yeteneklerine giivenini kaybetmis bir seyin bulundugu disiiniiliirse, kamusal, disiplin veya hukuki
onlemler almabilir.

Filtreleme sistemlerini yonetme veya BIT kullanimmi izleme sorumlulugu tasiyan personelin
iiyeleri, Liderlik Ekibi tarafindan denetlenecek ve sorunlari veya endiseleri bildirmek icin agik
prosedirlere sahip olacaklar.

Okul, calisanlarin 6grencilerin yaslarina ve yeteneklerine gore kullanmasi gereken yararl ¢evrimici
araglar1 vurgulamaktadir.

Ebeveynlerin Katihmi ve Egitimi

Tokat Milli Piyango Ihya Balak Fen Lisesi, cocuklarin internetin ve dijital teknolojinin gtivenilir ve
sorumlu kullanicilar1 olabilmesi i¢in ana-babalarin oynayacaklar1 6nemli bir role sahip olduklarini
kabul eder.

Ebeveynlerin dikkatleri, okul agiklamalar1 ve okul web sitesinde okul ¢evrimici giivenlik (e-
Guvenlik) politikasina ve beklentilerine yonelecektir.

Okulumuzun bir pargasi olarak ebeveynlerin ¢evrimici giivenlik bilgilerini okumalari istenecektir.
Ebeveynler, Okula Kabul Edilebilir Kullanim Politikasi'n1 okumaya ve cocuklariyla etkilerini
tartigmaya tesvik edilecektir.

Cevrimici giivenlik konusundaki ebeveynler icin bilgi ve rehberlik, ebeveynlere cesitli bicimlerde
sunulacaktir.

Ebeveynlerin, c¢evrimi¢i olarak c¢ocuklari i¢in olumlu davraniglar1 rol modellemeleri tesvik
edilecektir.

Cevrimici Olaylara ve Koruma Sorunlarina Yanit Verme

Okulun tiim tiyeleri, sakincali mesajlasma, ¢evrimigi / siber zorbalik vb. dahil olmak iizere
karsilagilabilecek ¢evrimigi risklerin ¢esitliliginden haberdar edilecektir. Bu, 6grencilere yonelik
personel egitimi ve egitim yaklagimlar1 igcerisinde vurgulanacaktir.

Okulun tiim tyeleri, filtreleme, sakincali mesajlagma, siber zorbalik, yasadisi igerik ihlali vb. gibi
cevrimigi glvenlik (e-Giivenlik) endiselerini bildirme prosediirii hakkinda bilgilendirilecektir.
Dijital Abone Hatt1 (DSL), daha sonra kaydedilecek olan ¢ocuk koruma endiselerini igeren
herhangi bir gevrimici guvenlik (e-Giivenlik) olay1 hakkinda bilgilendirilecektir.

Internet’in yanlis kullanimi ile ilgili sikayetler, okulun sikayet prosediirleri kapsaminda ele
alinacaktir.

Cevrimici / siber zorbalik ile ilgili sikayetler, okulun zorbalik karsiti politikasi ve prosediirii
kapsaminda ele almacak

Personelin yanlis kullanimu ile ilgili herhangi bir sikayet okul miidiiriine yonlendirilecektir

Okul sikayet prosediirii 6grencilere, velilere ve personele bildirilecektir.

Sikayet ve ihbar prosediirii personele bildirilecektir.

Okulun tiim tyeleri, gizliligin 6neminden ve endiseleri bildirmek i¢in resmi okul usullerine uyma
ihtiyacindan haberdar olmalidirlar.
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Okulun tum ayeleri, ¢evrimigi ortamda guvenli ve uygun davranig hakkinda hatirlatilacak ve okul
camiasinin herhangi bir diger {iyesine zarar vermek, sikint1 yagamak veya su¢ olusturan herhangi bir
icerik, yorum, resim veya video yayimlamamanin dnemini hatirlatacaktir.

Okul, cevrimigi guvenlik (e-Glvenlik) olaylarini, uygun oldugunda, okul disiplini / davranig
politikasina uygun olarak yonetir.

Okul, ebeveynlere, ihtiya¢ duyuldugunda bunlarla ilgili endiseleri bildirir.

Herhangi bir sorusturma tamamlandiktan sonra okul bilgi alacak, 6grenilen dersleri belirleyecek ve
degisiklikleri gerektigi gibi uygulayacaktir.

Sorunlar1 ¢6zmek i¢in ebeveynlerin ve ¢cocuklarin okulla ortak ¢aligmasi gerekir.

RESIiM KULLANIMI POLITiKASI

Okul idaresi tarafindan gorevli kilinanlar haricindeki kisiler tarafindan ve 6grenci velilerinin bilmek
istedikleri etkinlik ve programlar disindaki zamanlarda , okul ve okul bahgesi sinirlar1 igerisinde
fotograf ve video ¢ekimi yapilamaz. Bu yasak bir 6grencinin diger bir 6grencinin fotograf ve
videosunu ¢ekmek istemesi durumunda da gecerlidir.

Okul idaresi tarafindan gorevlendirilen kisilerin ¢ektigi fotograf ve videolar ancak Okulun resmi
web adresinde ve sanal ortamlarinda, ilgili 6grenci velisinin talep ve yazili onay1 ile yaymlanabilir.
Ogrencisi i¢in onay vermeyen velinin dgrencisi ile ilgili fotograf ve videolar yayinlanmaz.

Velisi tarafindan fotograf ve video gorintiilerinin ¢ekilip yaymlanmasma onay verilmeyen
ogrencilerin, ¢ekim esnasinda psikolojik baski yasamamasi i¢in tedbirler alinir.

Okul gorevlileri tarafindan yaymlanan resim ve videolarda 6grencilerin kisisel bilgilerine kesinlikle
yer verilmez. Ogrenciler, bir video konferans aramasi veya mesaji hazirlamadan veya
cevaplamadan dnce bir 6gretmenin izin isteyecektir. Video konferans, 6grencilerin yasi ve yetenegi
icin uygun bir sekilde denetlenecek. (okullar bunun nasil uygulanacagmi ve basarilacagini
listelemelidir) Veliler ve bakicilarin rizasi, ¢ocuklar video konferans faaliyetlerine katilmadan once
edinilecektir. Video konferans, saglam bir risk degerlendirmesini takiben, resmi ve onaylanmis
iletisim kanallar1 vasitasiyla gerceklesecektir. Sadece ana yoneticilere video konferans yonetim
alanlarina veya uzaktan kumanda sayfalarina erisim hakki verilmektedir. Egitimli video konferans
servisleri icin benzersiz oturum agcma ve sifre bilgileri yalnizca personel iiyelerine verilecek ve
giivence altina alinmis olacak.

GENEL VERi KORUMA VE SINIFLANDIRMA POLITIKASI

Kurum i¢i bilgi paylagimi sadece gorev geregi ilgili veriye ulasmasi gereken kullanicilar arasinda olmalidir.
Kurumsal web sitelerinden (www.meb.gov.tr gibi) yapilan yayin da dahil olmak iizere halka aktarilacak
bilgiler, aktarilan verinin siniflandirmasi da gdz dniine alinmak kaydi ile, sadece Kurumsal Iletisim boliimii
tarafindan belirlenir ve bu boliimden sorumlu yoneticinin atayacagi kisiler tarafindan bu bilgiler halka
ulastirilir.

Veri Sahipligi ve Siniflandirilmasi

Kullanicilar kendileriyle ilgili is verilerinin sahibi olup bu varliklarm korunmasmdan nihai olarak
sorumludur. Veri sahipleri kendileriyle ilgili is verilerinin smiflandirilmasindan ve gerektiginden yeniden
smiflandirilmasindan sorumludur. Verinin ¢evrim i¢i saklanabilecegi gibi, ¢evrim dis1 ve basili dokiiman
halinde de saklanabilecegi unutulmamalidir.

Kurumsal Verinin Saklanmasi
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Kullanicilar sahibi olduklari is verilerinin yasal yiikiimliiliikkler veya is gereklerinden dogan saklanma siire
ve sart ihtiyaglarini BIT Sorumlusu’na bildirmekle yiikiimliidiir. Basili dokiimanlar iizerinde bulunan
veriler de bu maddenin kapsami i¢indedir. Genel prensip olarak iizerinde ¢alisilan dosyalar ve kritik
olmayan dosyalar kisisel bilgisayarlarda saklanabilir, ancak kritik dosyalar tiizerinde c¢alisilmadigt
durumlarda kisisel bilgisayarlardan silinmeli ve sunucularda saklanmalidir. Kullanicilar veri saklama
konusunda Tokat Milli Piyango Ihya Balak Fen Lisesi veri saklama prosedir ve yéntemlerini kendi
yontemlerine tercih etmeli, sahibi olduklar1 kritik verilerin kurumsal yedekleme prosediirlerine dahil
oldugundan emin olmalidir.

Diz Ustii Bilgisayarlar, Tablet Bilgisayarlar ve Akill Telefonlar

Diz Usti bilgisayar Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi tarafindan satin almip, ilgili isletim sistemi,
ilgili programlar ve gereken giivenlik uygulamalar1 BIT Teknik Destek birimi tarafindan yiiklenir.

Gerek Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi tarafindan verilen akilli telefonlar, gerekse personele ait
kisisel ve is amach kullanilan akilli telefonlar merkezi olarak gilivenlik yonetimine tabidir. Bu kapsamda
SOTI, MERAKI gibi uygulamar ile bu cihazlar uzaktan yonetilmekte ve kontrol edilmektedir. Tokat Milli
Piyango Ihya Balak Fen Lisesi personeli; kullandig: telefon cinsine gore (Iphone, BlackBerry,Windows,
Android Isletim Sistemli) ve/veya kullandig1 tablet bilgisayar cinsine gore (Ipad, Android, Windows
Isletim Sistemi) Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi tarafindan bu baglamda belirlenen giivenlik
yontemlerini uygulamak zorundadir.

Bunun yaninda kullanicilar, hassas kurum verilerini Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi diz Ustii
bilgisayarlarinda, tablet bilgisayarlarinda ve akilli telefonlarinda saklamaktan ka¢inmalidir. Yoneticileri
tarafindan izin verildigi takdirde personele zimmetlenen tiim mobil cihazlar, varlik sahipleri tarafindan
Tokat Milli Piyango Ihya Balak Fen Lisesi smiflar1 disina ¢ikarilmaya uygundur. Bu cihazlar tasnabilir
olmalar1 ve kurum diginda da bulunabilmeleri dolayisi ile ¢alinma tehdidine daha duyarhidir. Bu nedenle bu
cihazlarin kullanicilar1 6zellikle halka acik mekanlarda cihazlarini terk etmemeli ve fiziksel giivenligini
saglamalidir. Tagmnabilir cihazlar Tokat Milli Piyango Ihya Balak Fen Lisesine uzaktan erisim igin
kullaniliyorsa erisim i¢in kullanilan kullanic1 ad1 ve parola bilgileri bilgisayar lizerinde herhangi bir dosya
icinde saklanmamalidir.

Ofisleri Disina Gonderilen Bilgisayarlar ve Veri Saklama Araclan

Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesine ait kisisel bilgisayarlar veya bu bilgisayarlara ait depolama
birimleri tamir veya hibe amaci ile kurum disma gonderilecekse, bu bilgisayarlarm kullanicilar1 bilgisayar
Uzerinde bulunan hassas verilerin silinmesi ve gerekiyorsa yedeklenmesinden nihai olarak sorumludur.
Normal yontemler ile silinen dosyalar tekrar elde edilebildiginden kullanicilar giivenli silme konusunda
BIT sorumlusuna bagvurmali ve teknik destek talep etmelidir. Ofis disina génderilen diger bilgisayarlar
icin veri temizleme sorumlulugu Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi Teknik Destek Uzmanlari'na
aittir. Ofis digmna gonderilen her tiirlii bilgisayar, veri saklama araci gibi cihazlar i¢in Bilgisayarlar ve Veri
Saklama Araglar1 Teslim Tutanagi’nin doldurulmasi zorunludur.

Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi Agina Uzaktan Erisim

Tokat Milli Piyango Ihya Balak Fen Lisesi agina VPN ile uzaktan erismesi gereken kullanicilar erisim igin,
sira dis1 bir neden yoksa, Tokat Milli Piyango lhya Balak Fen Lisesine ait diz Ustil bilgisayarlarini
kullanmalidir. Kullanicilar uzaktan erisim araglarmni (parola, sertifika, PIN kodu v.b. gibi) koruma
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konusunda diger erigim araglarinin korunmasina nazaran daha iistiin hassasiyet gostermelidir. Uzaktan
erisim kimlik dogrulama i¢in kullanilan cihazlarin iizerine Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi veya
kullanicryla ilgili bir erisim bilgisi (telefon numarasi, sunucu adi, IP adresi, kullanict kodu, v.b. gibi)
yazilmamali / yapistirilmamalidir. Eger sira dis1 bir durum i¢in Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi
bilgisayar1 disinda bir bilgisayardan uzaktan erisim yapilmasi gerekiyorsa BIT Destek Sorumlusu’nun
onay1 alinmalidir. Halka agik bilgisayarlarin uzaktan erisim i¢in kullanimi her kosulda yasaktir.

Temiz Masa, Temiz Ekran Politikasi

Kullanicilar ofis masalar1 baginda olmadiklarinda hassas bilgi igeren basili dokiimanlar1 masa istiinde
birakmamalidir. Hassas bilgi iceren basili dokiimanlar kullanilmadiklarinda masadan kaldirilmali ve
gerekiyorsa kilit altinda tutulmalidir.

Kullanicilar kurum disinda basili dokiiman, bilgisayarlar ve veri saklama cihazlarmin fiziksel giivenligi
konusunda ¢ok hassas davranmali, asla kontrolsiiz bicimde agikta birakmamalidir. Kurum disinda
bilgisayar ekranindan veya basili dokiimanlardan hassas bilgilerin baskalarinca izlenme riskinin daha
yiiksek oldugu unutulmamali, halka agik mekanlarda hassas bilgiler goriintiilenmemelidir. Kullanicilar her
ne sebep ile olursa olsun, Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi siniflar1 iginde veya farkl bir alanda,
bilgisayarmin basindan ayrilirken ekranin1 (Windows ve L tuslarina ayni anda basarak) kilitlemelidir.

Telefon Goriismeleri

Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi calisanlar1 6zellikle Tokat Milli Piyango ihya Balak Fen Lisesi
disinda hassas bilgileri iceren telefon goriismesi yapmamaya gayret etmelidir. Hassas bilgilerin iletisimini
gerektiren bir gorlisme yapilmasi gerekiyorsa cep telefonlar1 diger sahislara / kurumlara ait telefonlara,
kapali ve yalniz bulunulan mekanlar tercih edilmeli, agik mekanlar tercih edilmemelidir.

BT YONETIMI POLITIiKASI

AMAC

Bu politikanin amac1; Tokat Milli Piyango ihya Balak Fen Lisesi BT yazilim ydnetim sistemi prensiplerini
tanimlamak ve bu prensiplere okul yonetiminin verdigi destegi ifade etmektir.

SORUMLULUK

BT Ust Yonetim

BT Yonetimi Politikasmin okul ihtiyaglarmi karsilar nitelikte bulunmasindan ve politikanin uygulanmasi
icin gerekli destek ve gozetimin saglanmasindan, politikanin en az yilda bir kez veya okul politikasinda
degisiklik gerektirebilecek durumlarda gozden gegirilmesinden sorumludur.

Kurum BT Yoneticisi
BT Yoneticisi,BT Yazilim Yonetim sistemi Politikasinin sirket ihtiyaclarm1 karsilar nitelikte
kurgulanmasindan, uygulanmasi i¢in gerekli destek ve gdzetimin saglanmasindan sorumludur.

Tum BT Personeli
BT Yazilim Yonetim Sistemi Politikasinin gereklerinin gorev alanlarinin gerektirdigi bigimde yerine
getirmekten sorumludur.
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KAPSAM
Bu politikanin kapsami tiim organizasyondur.

UYGULAMA
Bilgi Teknolojileri BT Yazilim Yonetim Sistemi Politikasi

SUrdm Yonetimi Siireci ile kullanilmakta olan tim yazilimlarin siiriim vb. dahil izlenmesi ve iligkili
stireglere bagli olarak giincellenmesini saglayarak siniflarda, 6gretmen ve Ogrencilerce dogru siirtimleri
kullanmak. Toplu giincellemeleri yonetmek.

YAPTIRIM
Bu politikaya uygun olarak ¢alisgmayan tiim personel hakkinda 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Disiplin Y6netmeligi, Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeligi Prosediirii hiikiimleri uygulanir.

TOKAT MPiB FEN LISESI MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)

DAVRANIS POLITIKASI

Okulumuzun davranis politikasinin temelinde &6grencilerimizin davraniglarinin - sorumluluklarini
almalari, lizerinde diisiinmeleri, sorgulamalar1 ve dogru kararlar alip eylemler gerceklestirmeleri yer
alir. IB 6grenen profili davranis politikamizin vazgecilmez bir 6gesidir, ¢ilinkii uluslararasi biling, yerel
ve uluslararas1 degerler Ogrencilerin okuldaki ve okulun &tesindeki tim yasam deneyimlerine yol
gOsterir, kendisini anlamasina, baskalariyla iyi iliskiler gelistirip siirdiirmesine, aktif ve saglikli bir
yasam siirdlirmesine katki saglar. Ayrica, bu becerilerin kazanilmasinda ve olumlu okul iklimi
yaratilmasinda, ikinci Adim-Second Step Sosyal Duygusal Becerileri Gelistirme Programi da davranis

politikamiz1 destekleyici rol oynar.

Ogrencilerinden bekledigimiz davranislarda, haklar ve sorumluluklar arasindaki iliski kilit rol
oynamaktadir. Ogrencilerimizin haklar1 hakkinda diisiinmeleri, kendisinin ve bagkalarinm haklarinin
bilincinde olmalar1 ve davraniglarinin sorumluluklarmin farkina varmalarimi1 saglamak davranis
politikamizin temel amacidir. Bu dogrultuda 6grencilerimizin insanlarin haklar1 ve gereksinimleri
konusunda hassas ve duyarli olmalari, giiglii yonlerini ve smirlarin1 degerlendirebilmeleri, elestirel

diistinerek inisiyatif alabilmeleri 6nem tasir.

Ogrencilerin, kisisel, toplumsal ve bedensel gelisimini desteklemek tiim &gretmenlerin
sorumlulugudur. Olumlu tutum ve davraniglar gelistirebilmeleri, saglikli yasam tarzi secimleri
yapabilmeleri, toplumda sorumluluk sahibi ve saygin bireyler olarak hizmetlerde bulunabilmeleri igin

ogrencilere rehberlik edilir.
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OGRENEN PROFILi VE DAVRANIS POLITiKASININ iLISKILENDIiRILMESI

TOKAT MILLI PIYANGO IHYA BALAK FEN LISESI Davranis Politikas1 sadece okul 8grencilerini
degil tiim okul toplumunu ve velileri de kapsar. Ogrencilerimizin ve tiim okul toplumunun bu

politikada gecen davraniglar1 6grenen profilleri 1s1ginda benimsemesi ve i¢sellestirmesi dnemlidir.

Arastiran sorgulayan bireyler olarak davranislarimizdan sorumlu oldugumuzu biliriz,

davraniglarimiz ve eylemlerimiz hakkinda doniisiimlii diistiniir, karar veririz.

Diisiinen bireyler olarak davraniglarimiz ile ilgili sorumluluklarimiz ve eylemlerimiz hakkinda

diistiniiriiz. Davraniglarimiz ile ilgili kararlarimizda inisiyatif kullaniriz.

Bilgili bireyler olarak davranis ve sorumluluklarimiz hakkinda bilgi ve anlayisa sahibiz, bu dogrultuda

davraniglarimizi diizenleriz.

Iletisim kuran bireyler olarak kendimizi 6zgiirce ifade eder, iletisim becerilerini etkin bir sekilde

kullaniriz. Bagkalariyla iletisim kurarken ve problemlerimizi ¢6zmeye ¢alisirken saygili davraniriz.

Ilkeli bireyler olarak kendi davranislarimiz ve bunlarm sorumlulugunun sonuglarmi iistlenir, ilkeli

davraniriz.

Acik goriislii bireyler olarak farkl kiiltiirlere, degerlere, goriislere ve bireysel farkliliklara sayginin

Oonemini bilir ve hosgorilii davraniriz.

Duyarh bireyler olarak insanlarmm ihtiyaglar1 ve duygular1 konusunda saygili davraniriz.
Davranislarimizla kendimizi bagkalarinin yerine koyarak onlarin duygularini anlamada duyarh

davraniriz.

Riski goze alan bireyler olarak davranmiglarimiz ile ilgili yeni stratejiler ve fikirler disiiniiriiz.

Zorluklarla karsilaginca problem ¢dzen, sabirli ve yaratici bir tutum sergileriz.

Dengeli bireyler olarak davraniglarimizi diizenlerken insanlarla ve cevreyle etkilesim igerisinde
oldugumuzun farkindayiz. Davraniglarimizi sergilerken kendimizin ve bagkalarinin huzurunu ve

mutlulugunu etkiledigini bilir, sorumlu ve dengeli bir tutum sergileriz.
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Doniisiimlii diisiinen bireyler olarak davraniglarimizi degerlendiririz ve deneyimlerimizden sonug

cikaririz. Deneyimlerimizden dgrendiklerimiz ve kendi fikirlerimiz ile davraniglarimizi diizenleriz.

ILKELER
[ Okul davranis politikasinda “saygi1” esas alinir.
[ Herkesin kendisine, baskalarina, farkliliklara ve ihtiyaglara kars1 saygi duyma
sorumlulugu vardir.
[J  Okul davranis politikasi tiim okul toplumuyla ve velilerle sene basinda paylasilir.

Ogrenciler, veliler ve tiim okul toplumu okulun davranis politikasinda yer alan
hak ve sorumluluklarini bilir.
(1 Guvenli ve huzurlu bir ortam yaratmak ve egitim-6gretim y1l1 boyunca bunu

strdurmek tim okul toplumunun sorumlulugudur.

[ Tletisim kurarken olumlu ve nazik bir dil kullanilir.

HAK VE SORUMLULUKLAR

Tdm okul toplumu davranig politikasinin olusturulmasinda, uygulanmasinda ve
stirdiiriilmesinde sorumluluk alir. Okul toplumu ise akademik kadro, 6grenci ve velilerden olusur.
Akademik Kadro: Yoneticiler, BT koordinatérii, ve tim O&gretmenler davranig politikasmin
hazirlanmasindan, yiiriitiilmesinden, stirekliliginin, denetiminin ve takibini saglar.

Veli: Okul politikasinin ve felsefesinin ev ortaminda desteklenmesi ve takip edilmesinde sorumluluk alir.
Ogrenci: Okul davranis politikas1 ¢er¢evesinde gerekli sorumlulugu alir, davranislari iizerinde diisiiniir ve
0z-degerlendirme yapar.

Bu politika tiim okul toplumunu ilgilendiren hak ve sorumluluklari igerse de esasen PYP 6grencilerinin
davranislarmi diizenlemek ve IB Ogrenen profillerine uygun davraniglar gelistirmelerine yol gostermek
icindir.

OGRENCILERIN HAK VE SORUMLULUKLARI
Ogrenmeyle llgili Hak ve Sorumluluklar

Tiim Ogrenciler esit 6grenme hakkma sahiptir dolayisiyla 6grenme silirecine saygi gosterme
sorumlulugu; herkesin herhangi bir miidahaleye maruz kalmadan 6grenmeye, 6gretmeye ve kendini

ifade etmeye hakki vardir.

Okula zamaninda gelmek ve 6grenmeye hazir olmak,

Sinif i¢indeki yonergeleri takip etmek,

Smif i¢indeki ortak kararlara uymak,

Ogrenmeyle mesgul olmak ve 6grenmek icin gaba gostermek,

Diger 6grenenler saygili olabilmek i¢in siif icinde ve disinda uygun davraniglar
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sergilemek.

Ogrencinin Kendisiyle Tlgili Hak ve Sorumluluklar

Hem kendimizin hem de baskalarinin 6grenme surecine saygi gostermeliyiz. Hepimizin bireysel

farkliliklarimiza sayg1 gésterme sorumlulugu vardir.

Herkesin fikirlerine ve 6grenme siirecine saygi gostermek,
Kendi eylemlerimi duzenlemek,

Okul toplumu ile uyumlu davraniglar gostermek,
Kisisel temizlik ve sagligimi korumak.

o O O O

Baskalariyla Ilgili Hak ve Sorumluluklarim

Tim okul toplumunun herkese esit davranma, herkesin kisiliklerine, duygularmna ve

kiiltiirlerine saygi duyma sorumlulugu vardir.

Okul icinde ve okul disinda herkesle Kibar ve saygili bir sekilde konusmak ve davranmak,
Digerlerinin duygularina saygili olma ve digerleriyle kisisel mesafeyi korumak,

Tiim kisisel ve kiiltiirel farklilara hem hosgoriilii hem de saygili olmak,

Tim okul toplumuna (yoneticiler, 6gretmenler, gorevliler, okul-ailebirligi, siif
arkadaglarim) saygi duymak.

o O O O

Okul ve Kendi Esyalarimla ilgili Hak ve Sorumluluklarim

Ogrencilerin, tiim okul toplumunun ve kendine ait esyalarin korunma altinda olduguna dair kendini

giivende hissetme hakk1 vardir.

[J Okul esyalarmni, arkadaslarimin esyalarmni ve kendi esyalarimi korumak,
[J Arkadaslarimin esyalarmi onlardan saygili bir sekilde izin alarak kullanmak,

1 Okul esyalarina zarar veren kisileri yetkili kisilere bildirmek.

Yukarida belirtilen tiim bu davramislara TOKAT MILLI PIYANGO IHYA BALAK FEN LiSESI
Ogrencilerinin, okulun ortak olarak kullanilan tiim alanlarinda; smifta, oyun alaninda, serviste,
yemekhanede uyma sorumluluklari vardir. TOKAT MILLI PIYANGO iHYA BALAK FEN LISESI
ogrencilerinin her biri kendi davramislarmin sorumlulugunu tagima bilincindedir. Ogrenciler
sorumluluklarm: yerine getirmedigi zaman ailenin ve okul toplumunun burada belirtilmis olan tiim

politika ve prosediirlere bagli olma sorumluluklar1 vardir.

Sene basinda tiim 6gretmen ve Ogrencilerinin hem smiflarin ortak kararlarini hem de okulun ortak
alanlarinin kararlarini belirleme sorumlulugu vardir. Okulda alinan tiim bu ortak kararlarda ailelerinde
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bilgilendirilme ve dahil edilme sorumlulugu vardir.

MEKANLAR HAKLAR OGRENCILERININ SORUMLUKLARI
Ogrenciler sinif ortak kararlarina uyar.
Birbirlerinin duygularina ve ihtiyaglarina karsi hassas ve saygilidir,
Herkesin smifta saygi kendilerini baskalarinin yerine koyar.
Siflar gérme ve glivende Sinif esyalarini korur ve kullanimina 6zen gosterir.
hissetme hakk1 vardir. Ogretmen ve arkadaslariyla iletisimde kibar ve nazik bir dil
kullanir.
Herkes birbirinin dinleme ve 6grenme hakkina saygi gosterir.
Herkesin birbirinin onuruna saygi gosterir.
Dogruluk, diiriistliik ve adalet duygulartyla hareket eder.
Herkesin okul
koridorlarinda saygi Mekanlar aras1 gegislerde (atdlyelere, yemekhaneye vb.) bir diizen
Koridorlar gorme, glivende hissetme hakki icinde, sirayla ve sessiz bir sekilde yiirtir. Siniflarda ders varken
vardir. koridorlarda sessiz ve duyarl bir sekilde hareket eder.
Yemeklerden 6nce ve sonra ellerini yikar.
Yemekhanede yiirliyerek hareket eder ve sakin davranir. Yemekte
Herkesin dengeli bir Sreil kurallarna uvar
Yemekhane sekilde sessiz ve temiz bir gorgu yar.
ortamda yemek yeme hakki Yemekhane alanini ve masalar temiz kullanir. Yemek
vardir. yedikten sonra sandalyeleri yerine yerlestirir.
Yemekhane de her bir sinif ve 6grenci kendisine ait olan masalarda
yemek yer.
Konferans salonu girig-¢ikislarinda sira ve diizen i¢inde hareket eder.
Herkesin dinleme, R . . <
darenme ve merak etme hakki Gosteriler ve sunular boyunca sakin ve sessizce bulundugu yerde oturur.
Konferans vardir. Sunu ve Konusmacilara, gostericilere ve tiim dinleyicilere saygi gosterir.
Salonu gosterileri izleme, dinleme, Bulundugu ortamdaki sunuma odaklanir.

O6grenme ve zevk alma hakki
vardir.

Sunumlar sirasinda yiyecek ve igecek tiiketmez.

95




Belirtilen alanlarda oyun oynar ve belirtilen simirlarin i¢inde kalir.

Tiim 6grencilerin oyun Oyun alanlarindaki esyalar1 temiz kullanir, korur ve saygi gosterir.
Oyun alanl"c.lr{nfia l_sb_lrhgl’ saygl ve Oyun ve yarigsmalarda ilkeli ve saygili davranir, bagkalarinin duygulari
Alanlari hosgdril igerisinde oyun konusunda duyarlilik gosterir.
oynama hakki vardir.
Oyunlara katilir.
Herkesin giivenli ve sessiz bir sekilde yolculuk yapma hakkina saygi
Herkesin guvenli ve gosterir.
Servis huzurlu bir sekilde yolculuk Servis sofortl, servis hostesi ve diger 6grencilere kars1 kibar ve nazik
yapma hakki vardir. davranr

Servis ortak kararlarina uyar.

Algak sesle konusur.

Kendisine ayrilan yere oturur ve emniyet kemerini takar.

PROSEDUR VE UYGULAMALAR

Ogrenciler kendilerinden beklenen sorumluluklar1 yerine getirmediginde ve ortak kararlara
uymadiginda belirli prosediirler uygulanir. Bu prosediirler okulumuzun felsefesi ve tiim okul

politikalartyla tutarhdir.

Amacimiz herkesin haklarin1 korumak ve giivenli bir 6grenme ortami saglamak, saglikli bir iletisimin
oldugu okul iklimi yaratmaktwr. Duyarly, ilkeli, 6z-disiplinli, davranislar1 tizerine sorgulayan ve
doniisiimlii diisiinebilen, kendini baskalarinin yerine koyabilen bireyler yetistirmektir. Ogrencilerin
kendisi ve ¢evresindeki bireylere ve tiim okul toplumuna saygi yoluyla, kendilerini 6zgiirce, igsel
motivasyon ile gerceklestirebilecekleri bir ortam yaratmayi; yaslarina uygun sorumluluklarimi ve

baskalarinin haklarmi tanimay1 6n planda tutar.

Bu dogrultuda okulumuzda; saglikli okul toplumu olusturma agisindan, dnlem almaya ve problem
¢ozme yaklasgimina dayali davranig iyilestirme politikasi;; Ogrenci-6gretmen-okul yonetimi-veli

isbirligi cergevesinde uygulanmaktadir.

Ogrenciler kendilerinin ve birbirlerinin hak ve sorumluluklarma engel olusturdugunda, tiim

Ogretmenlerin rehberliginde davraniglar1 {izerinde donilisiimlii diistinmesi, davranis hedefleri
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belirlemesi ve saglikli kararlar vermesi ve eyleme gegmesi saglanir. Ogrencilerin okulun ortak
kararlarma siklikla uygun davranamadigi ve direng gosterdigi durumlarda ise belirli bir prosediirler
uygulanir ve akademik ve idari kadro tarafindan takip edilir. Bu prosedir asagidaki adimlar sirastyla
takip edilerek uygulanir:

ADIM 1: Bireysel Goriisme

Ogretmen 6grenci ile onun yasina ve psikolojik durumuna uygun bir sekilde, olumlu bir dil kullanarak
davranisinin nedeni ve sonuglari iizerine doniisiimlii diisiinmesine ve sorgulamasma yardimci olur.

Saglikli se¢cimler yaparak olumlu davranislar1 6grenciye buldurmak i¢in 6grenciyi destekler.

Davramsin devam etmesi durumunda “Davranis lyilestirme Formu”nu (Ek 1) kullamlir. Ogrencinin
formun amacmi ve islevini anlamasini saglanir. Disiplinli, giiven verici ve koruyucu bir tutum
sergilenerek 6grencinin sorumluluklarini iistlenmesi beklenir.

* S6z konusu davranis, bir baskasinin fiziksel sagligina zarar veriyor ya da 6grencinin giinliik
hayatini ve psikolojisini etkiliyorsa, aile bilgilendirilir ve isbirligine davet edilir.

* Bu agamada eger arkadasina fiziksel olarak zarar verme s6z konusu ise ya da tehlikeli bir

davranis yaptiysa bu davranisi iyilestirmeye yonelik okul toplum hizmeti gorevi verilir.

ADIM 2: Rehberlik Goriismesi

Okul psikologu, 6grenci ile davranisinin nedeni ve sonuglari tizerine konusur. Davranigin altinda yatan
sebepleri bulmaya calisir. Ogrenciyle birlikte gerekli calismalar (oyun, resim, drama, smif gdzlemi

vb.) yapilir ve 6grenci gozlemlenir.

ADIM 3: PDR - Ogretmen - Veli isbirligi

Davranisin  siklikla goézlenmesi, Ogrencinin davranisinin  sorumlulugunu almakta zorlanmasi
durumunda 6gretmen ve rehberlik boliimii igbirliginde aile ile goriisiiliir. Aile slirecten haberdar edilir

ve is birligine davet edilir.

ADIM 4: Uzmana Yodnlendirme

Okul psikologu, smif dgretmeni ve aile tarafindan yiiriitiillen caligmalarin desteklenmesi gereken
durumlarda profesyonel yardim alinmasi i¢in aile uzman destegine yonlendirilir.

Uzman takibi ve okul-aile igbirligi strdurulr.
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ADIM 5: Okul idaresi-Veli-PDR Gériismesi

Ailenin, uzman destegini devam ettirmedigi ve Ogrencinin davraniglarinm stireklilik sagladigi
durumlarda okul idaresi, rehber &gretmen ve aile ile goriisme yapilir. Ogrencinin gelisimi icin

profesyonel destegin gerekliligi hakkinda aile tekrardan bilgilendirilir ve igbirligine davet edilir.

Ogrencinin beklenmeyen davranislarmn aile isbirligine ragmen devam etmesi halinde okul idaresi
Ogrenci ile bireysel goriisme yapar. Veli durumdan haberdar edilir; tekrar igbirligine ve uzman

destegine ¢agirilir.

ADIM 6:0kul Toplum Hizmetine Ydnlendirme

Ogrencinin beklenmeyen davranislarmin siirekli olarak gozlenmesi ve okul toplumunun diizenini
bozacak hal almasi durumunda; 6grencinin davranisini gelistirmeye yonelik okul toplum hizmeti
gorevleri verilir ve veli bilgilendirilir. Okul toplum hizmetleri 6grencinin bireysel ve sosyal gelisimini

destekler niteliktedir.

Ogrencide davranis degisikligi saglayabilmek i¢in olumsuz davranisa neden olan sey veya
gerceklestigi ortam ile ilgili toplum hizmeti gérevleri verilir. Ornegin; yemekhane kurallarma uygun
olmayan davraniglar gésteren 6grenciler ikindi kahvaltisinin servis edilmesine yardimei olabilir veya
kiitiphane kurallarma uygun olmayan davraniglar sergilediginde kiitiiphanedeki kitaplarin
diizenlenmesine yardimci olabilir. Bir bagkasinin fiziksel sagligina zarar vermesi durumunda 6grenci
ogle teneffusu, okul gezileri ve etkinlikleri, Sosyal Etkinlik (SET) derslerine belli bir siire katilimindan
alikonulur. Ogrencinin okul materyallerine, arkadaslarinin esyalarina, kiitiiphane kaynaklarina zarar

vermesi ve kaybetmesi halinde, zarar verilen esya/esyalarin bedeli 6grenci velisi tarafindan karsilanir.
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	Stratejik Amaç 2: Öğrencilerimizin gelişmiş dünyaya uyum sağlayacak şekilde donanımlı ve hayata hazır bireyler olabilmesi için eğitim ve öğretimde kalite artırılacaktır.
	Stratejik Hedef 2.1.  Öğrenme kazanımlarını takip eden ve velileri de sürece dâhil eden bir yönetim anlayışı ile öğrencilerimizin akademik başarıları artırılacaktır.
	Stratejik Hedef 2.2.  Öğrencilerimizin gelişmiş dünyaya uyum sağlayabilmesi için kültürel ve sosyal faaliyetlere etkin katılımı artırılacaktır.
	stratejik Hedef 2.3.  Etkin bir rehberlik anlayışıyla, öğrencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantılı bir şekilde üst öğrenime veya istihdama hazır hale getirilecektir. Donatım ihtiyacının zamanında karşılanarak hizmete sunulması ile daha kaliteli bir...
	Stratejik Amaç 3:  Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak sunulabilmesi için okulumuzun kurumsal kapasitesi güçlendirilecektir.
	Stratejik Hedef 3.1.  : Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için Eğitim Çalışanları arasında Kurumsal İletişim geliştirilecektir.
	Stratejik Hedef 3.2.  : Kurumsal yönetim ve organizasyon süreçlerini geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır. Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için Kurumsal...
	Stratejik Hedef 3.3.  : Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için donatım ihtiyaçları geliştirilecektir.
	Stratejik Hedef 3.4.  : Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak sunulabilmesi için bina ve yerleşkenin kullanım standartları geliştirilecektir.
	Stratejik Hedef 3.5.  : Sağlıklı ve güvenli bir ortam hazırlamak amacı ile iş güvenliği ve hijyen ortamları geliştirilecek.
	Stratejik Hedef 5.6.  : Taşıma ve Servis
	EKLER:
	Öğretmen, öğrenci ve veli anket örnekleri Ekte sunulmuştur.
	1. AMAÇ
	3. KAPSAM
	4. SORUMLULUKLAR
	TANIMLAR  Bilgisayar Sistemleri
	TEMEL PRENSİPLER  Kullanım Koşulları
	OKUL/WEB SİTESİNİN YÖNETİLMESİ
	ÇEVRİMİÇİ GÖRÜNTÜ VE VİDEOLAR YAYINLAMA
	KİŞİSEL CİHAZ VE CEP TELEFONLARININ KULLANIMI
	ÖĞRENCİLERİN KİŞİSEL CİHAZLARINI VE CEP TELEFONLARINI KULLANIMI
	PERSONELİN KİŞİSEL CİHAZLAR VE CEP TELEFONLARI KULLANIMI
	YÖNTEM  Kabul Edilebilir Kullanım Politikası (AUP)
	ÇOCUKLARIN VE GENÇLERİN KATILIMI VE EĞİTİMİ
	PERSONELİN KATILIMI VE EĞİTİMİ
	EBEVEYNLERİN KATILIMI VE EĞİTİMİ
	GÖZDEN GEÇİRME
	Günlük hayatımızın bir parçası olarak hepimiz dijital teknolojilerle yaşıyoruz. Öğrencilerimizin dijital teknolojiler aracılığıyla mevcut olan fırsatları en iyi nasıl değerlendirebilmelerini sağlamak için, bu teknolojileri nasıl kullanacaklarını bilme...
	DAVRANIŞ POLİTİKASI
	ÖĞRENEN PROFİLİ VE DAVRANIŞ POLİTİKASININ İLİŞKİLENDİRİLMESİ
	İLKELER
	HAK VE SORUMLULUKLAR
	ÖĞRENCİLERİN HAK VE SORUMLULUKLARI
	Öğrencinin Kendisiyle İlgili Hak ve Sorumluluklar
	Başkalarıyla İlgili Hak ve Sorumluluklarım
	Okul ve Kendi Eşyalarımla İlgili Hak ve Sorumluluklarım
	ADIM 1: Bireysel Görüşme
	ADIM 2: Rehberlik Görüşmesi
	ADIM 3: PDR - Öğretmen - Veli işbirliği
	ADIM 4: Uzmana Yönlendirme
	ADIM 5: Okul İdaresi-Veli-PDR Görüşmesi
	ADIM 6:Okul Toplum Hizmetine Yönlendirme


